Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sado Paulo

1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAQO N°
008/2024

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
PROTOCOLO N° 1663/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenida 31 de Margo, n° 327, Centro, Votorantim, SP, inscrita no CNPJ
sob o n° 46.634.051/0001-76, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr.
WEBER MAGANHATO JUNIOR, conforme termo de posse, e de outro lado a ADES —
AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, estabelecida a Rua Angelo Elias, 443, sala 19, Jardim
Santa Rosalia, Sorocaba/SP, inscrita no CNPJ sob o n°. 09.515.344/0001-08, neste ato
representada pelo Presidente, Sr. CESAR AUGUSTO TELINI, conforme atos constitutivos
da entidade, doravante denominada simplesmente CONVENIADA, tem entre si justo e
convencionado, o aditamento ao Termo de colaboragdo, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia em 12
(doze) meses, com inicio em 12/04/2025 e término em 11/04/2026.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 O valor do presente Termo é de R$ 619.849,68 (seiscentos e dezenove mil, oitocentos e
quarenta e nove reais e sessenta e oito centavos), no valor mensal de R$ 51.654,14
(cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta e quatro reais e quatorze centavos), conforme
o Plano de Trabalho e seu respectivo Cronograma de Desembolso, previamente aprovados
pela autoridade competente.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1  As despesas decorrentes do objeto deste termo correrdo por conta dos recursos
especificos consignados no orgamento:

SECRETARIA DE ESPORTES .
Titulo: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Verba: 02.15.01.27.813.0006-1.002.3.3.50.39.00-01-0488

CLAUSULA QUARTA

4.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas e condiges. [>§\‘Q

1° (primeiro) Aditamento ao Termo de Colaboragio n° 008/2024 — ADES — AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SOCIAL
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Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

42 E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na presenca
de 02 (duas) testemunhas.

Votorantim, /I/ { de .zcv\ljh ‘ de 2025.

Documento assinado digitalmente

V»b CESARAUGUSTO TELINI
g'm ” ¥ Data: 10/04/2025 14:35;34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE ADES - AGENCIA DE
VOTORANTIM DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Weber Maganhato Junior SOCIAL
Prefeito Municipal Cesar Augusto Telini
Presidente
TESTEMUNHAS:

o_(uibtaus Pueme da Silva

b) Vﬁ%p oda, Q01 COede
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PLANO DE TRABALHO

A Comissio de Selecdo do Chamamento Publico n® 02/2023 da SECRETARIA DE ESPORTES.

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos PLANO DE TRABALHO para a RENOVACAO de parceria com o
Municipio de VOTORANTIM, conforme Chamamento Pablico n® 02/2023 -~ Termo de Colaboragdo
N® 008/2024 - da SECRETARIA DE ESPORTES, nos seguintes termos:

1- DADOS GERAIS DO PROJETO

- Periodo previsto para desenvolvimento: 12 meses a partir da assinatura do contrato.
1 -Nome do Projeto: Votorantim Esportiva

[I- Instituigdo proponente:
a) Identificacdo da entidade

Nome: ADES - Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social
CNPJ: 09.515.344/0001-08

Endereco: rua Angelo Elias, 443 - sala 19, Jd. Santa Rosélia
CEP: 18090-100 Municipio: Sorocaba/SP

Telefones: (15) 99133-7452

E-mail: adesprojetos(@gmail.com
b) Identifica¢do do responsavel legal:

Cargo: Presidente

Nome: Cesar Augusto Telini

RG: 34.981.494-6

CPF: 378.195.198-78

Formacao: Professor de Educacao Fisica

Enderego: Rua Marechal Castelo Branco, 465- Jd. Sandra
CEP: 18031-300 Municipio: Sorocaba/SP

Telefones: (15) 99704-4435

E-mail: cesartelini@hotmail.com
¢) Coordenagdo Técnica responsavel pelo projeto:

Nome: Jodo Antonio Nunes

RG: 19.511.414-0

CPF: 116.438.878-90

Formagao: Professor de Educagdo Fisica

Registro no respectivo conselho: CREF 014979-G/SP

Rua Angelo Elias, 443 - sala 19- Jardim Santa Rosalia - Sorocaba/SP
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Enderecgo: Rua Stella Langa Cattani, 78-Jd. Granja Olga II
CEP: 18017-194 Municipio: Sorocaba

Telefones: (15) 99133-7452

E-mail: jnunesprojetos@gmail.com

2 - Apresentagio:

A ADES, antigo CENTRO DE FORMACAOQ DE ATLETAS DE SOROCABA CEFAS, inscrito no
CNPJ: 09.515.344/0001-08, com data de situacdo cadastral de 09/04/2008, manteve convénio com o
FADAS - Fundo de Apoio ao Desporto Amador de Sorocaba em agdes relacionadas ao
gerenciamento, organizagdo ¢ operacionalizagdo de eventos e projetos de atividades voltadas a
formagdo de atletas ¢ desenvolvimento social, no periodo de 01/2009 a 12/2016.

Em 2018, apos alteragio estatutiria, mudou sua razio social para ADES - AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, entidade sem fins econdémicos, que tem como
principais atividades desenvolver, inovar e apoiar o poder publico na realizagdo e execucdo da
politica publica esportiva.

A partir de 2018, obteve a qualificacio de OS - Organizagéio Social, (Processo n® 632/2018)
DECRETO N 23.652, DE 18 DE ABRIL DE 2018, ¢ iniciou uma nova parceria, celebrando o novo
contrato de gestdo com o Municipio (PA 1220/2019 ano I e II), por meio da Lei n® 9807, de 16 de
novembro de 2011 (Lei de OS), fortalecendo a participagéo junto 2 comunidade, e proporcionando o
acesso a atividades com foco nas 4reas de saide, educagdo, esporte, cultura e cidadania.

As Principais atividades desenvolvidas pela ADES com o Contrato de Gestdo, tiveram como foco:
Despertar a consciéncia do esporte e lazer como atividade necessaria ao bem-estar do individuo e do
coletivo; promover hébitos saudaveis em criangas, adolescentes, adultos e idosos como cidadio
participativo; melhorar a formagao das capacidades afetiva, cognitiva e motora, por meio da pratica
esportiva; oportunizar a promogido da satide ¢ melhoria da qualidade de vida ¢ organizar todo o
planejamento de participagdo das equipes de representa¢do do Municipio para as competigdes da
Secretaria Estadual de Esportes (Jogos Regionais, Abertos ¢ Jogos da Juventude) e também a
participacdo nas Ligas Regionais das modalidades.

3. JUSTIFICATIVA - Adequacio da proposta aos objetives da politica, do plano, do programa
€M (ue se insere a parceria.

A cidade de Votorantim possui uma longa tradi¢do no campo das atividades esportivas, e a
constituicdo municipal estabelece que o esporteéum direito de todos, sendo responsabilidade do
governo municipal garantir sua pratica em todos os niveis (art. 218, 219 e 220).

Art. 218 - O municipio apoiard ¢ incentivara as praticas esportivas, como direito de todos.
Art, 219 - Fica assegurada a criagdo do conselho municipal de esportes, 6rgdo deliberativo a
ser regulamentado, assegurando a participagao paritaria, visando & organizagio de eventos
desportivos, especialmente 0 campeonato varzeano de futebol. )

Art. 220 - O municipio apoiara ¢ incentivara ¢ esporte como forma de integragio social.

Para implementar essa politica piblica, a Secretaria de Esportes do municipio assume as seguintes
responsabilidades: A Secretaria de Esportes ¢ encarregada de planejar, coordenar e executar diversas
atividades relacionadas a politica de esportes ¢ lazer. -
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Isso inclui promover e divulgar o esporte em todas as suas formas, estabelecer parcerias com

msnt_uy@as esportivas para compartilhar informagdes e colaborar em programas de interesse do
municipio.

Alé_m disso, a Secretaria deve estabelecer regulamentos que garantam a preservagdo e o
aprimoramento das atividades esportivas locais. Também é responsabilidade dela apoiar, na medida

do po‘:isiv.el, programas que visem a integragdo ¢ valoriza¢do de criangas, adolescentes, pessoas com
deficiéncia e idosos do municipio.

A Secretaria presta orientagdo técnica a Secretaria de Educagio em relagdo aos seus programas
esportivos, Ela é responsavel pela administragdo dos Centros Esportivos ¢ Recreativos, Centros
Comunitdrios, Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centros de Lazer e Pragas de
Esportes, promovendo atividades esportivas e recreativas nesses locais. A organizagio de eventos
esportivos em dmbito local, regional, nacional e internacional também é uma responsabilidade da
Secretaria, desde que atenda ao interesse do municipio. '

Alem disso, ¢la promove programas esportivos e de lazer voltados para o piblico em geral. A politica
municipal determinou que a Secretaria de Esportes descentralizasse suas agGes, estabelecendo
parcerias com instituigdes ndo governamentais para incentivar o esporte em diferentes setores da
sociedade.

Embora o Municipio tenha se esforgado para realizar o estabelecido na Lei orgénica e nas diretrizes
da Secretaria de Esportes, acaba limitando a operacionalizagdo das politicas pablicas por falta de
rofissionais especializados e ou condigdes legais relacionadas 4 atribui¢do dos cargos dos
profissionais pertencentes aos quadros do poder ptblico.

Além do mais, as demandas sociais e esportivas tém crescido exponencialmente tornando
praticamente impossivel o atendimento ao cidaddo de forma eficiente e eficaz. Assim a missao do
poder piiblico sem a parceria com as entidades da Sociedade Civil seria muito mais dificil de ser
atingida.

Desta forma, justifica-se a necessidade de realizagio deste termo de colaboragdo visando o
desenvolvimento das modalidades objeto dessa parceria e do esporte no municipio, bem como
a montagem da(s) equipe(s) de competi¢ao e a representagdo da cidade para as competigdes oficiais
promovidas por Ligas, Associagdes, Federacdes e Confederagdes da modalidade, ¢ ainda nas
competi¢des promovidas pelos 6rgdos oficiais de esporte do estado de Sao Paulo, como: Jogos
Regionais, Jogos Abertos do Interior, Jogos Regionais do Idoso, Jogos Estaduais do Idoso e Jogos
da Juventude. Através da parceria cria-se também a possibilidade de participagdo em competi¢des
especificas de 6rgdos do esporte do Governo Federal, no caso o Ministério do Esporte; sempre dentro
das possibilidades orcamentdrias ¢ com o acompanhamento e apoio da Secretaria de Esporte,
contribuindo assim para o desenvolvimento do esporte local.

4 — Objetivos Gerais e Especificos

Objetivo Geral: atender criangas ¢ adolescentes de 5 a 17 anos em modalidades esportivas, adultos e
idosos em projetos para a promogdo da qualidade de vida, ampliar a oportunidade de participagéo ¢
a formaciio de novos atletas em competicdes de nivel regional, estadual e nacional com énfase nos
Jogos e Eventos organizados pela Secretaria Estadual de Esportes de Séao Paulo.
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Objetivos Especificos: O projeto tem como foco a Formagio Desportiva o Desporto de Rendimento
e tambem o lazer Fisico-Esportivo, da seguinte forma:

Formagdo Desportiva: Projetos voltados para o desenvolvimento motor geral e/ou especifico de
criangas ¢ adolescentes por meio da pratica de atividades desportivas e fisicas orientadas, bem como
para a iniciagdo ao desporto de maneira geral e/ou especifica.

Desporto de Rendimento: Projetos que possibilitem a continuidade & formagao desportiva especifica
¢ iniciem o processo de treinamento para o alto rendimento desportivo, de forma técnica, atendendo
equipes ¢ atletas de acordo com a especificidade de cada modalidade, vinculada a entidades de
priticas desportivas e objetivando a especializa¢do e o alto desempenho atlético.

Lazer Fisico-Esportivo: manifestacdes desportivas praticadas de modo voluntirio e no lempo
disponivel, com a finalidade de contribuir para a integracdo dos participantes na plenitude da vida,
na promogdo da satde e educagdo, visando o desenvolvimento de atividades permanentes e/ou de
eventos especificos sem fins de rendimento.

5 — Pablico-Alvo

A proposta terd como publico alvo criangas e adolescentes de 5 a 17 anos da cidade de Votorantim,
onde seré priorizado o piblico de baixa renda e também adultos e idosos residentes na cidade.

6 — Metodologia

A metodologia do Projeto sera desenvolvida em etapas sequenciais e inter-relacionadas, buscando
alcangar os objetivos ¢ metas propostos de forma coerente com os conceitos ¢ diretrizes do projeto.

ETAPAS DO PROJETO:

Diagnostico ¢ Planejamento: Inicialmente, sera realizado um diagnéstico das comunidades-alvo,
identificando as necessidades e demandas especificas relacionadas 4 pratica esportiva e inclusdo
social. Com base nesse diagnéstico, serd elaborado um plancjamento estratégico que definird as agdes
e atividades a serem realizadas.

Mobilizagdo e Sensibilizagdo: Nessa etapa, serdo realizadas agdes de mobilizagio ¢ sensibilizacio
Junto as comunidades, escolas e institui¢des parceiras, visando engajar e conscientizar 0s
beneficidrios ¢ demais atores envolvidos sobre a importéincia do esporte e da inclusdo social.

Infraestrutura e Recursos: Serdo providenciados os recursos necessérios para a implementagio das
atividades esportivas, como saldrios, vale alimentagdo, aquisi¢io de materiais esportivos, taxa de
inscrigdo, alimentagdo e transporte.

Desenvolvimento das Atividades Esportivas: Serdo realizadas as atividades esportivas planejadas,
como treinamentos. praticas esportivas regulares e competi¢des, garantindo a participagio ativa das
criangas ¢ adolescentes beneficiados. Serfo consideradas as caracteristicas individuais dos
participantes, promovendo o desenvolvimento de habilidades técnicas e socioemocionais.
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Atividades Complementares: Além das atividades esportivas, serdo desenvolvidas agdes
complementares, como oficinas de educagdo para a salde, palestras educativas e workshops de
capacitagdo. Essas atividades visam ampliar o impacto do Projeto, abordando temas relevantes para
0 desenvolvimento integral dos participantes.

Monitoramento ¢ Avaliagdo: Seréio realizadas reunides e avaliagdes periddicas para verificar o
alcance das metas estabelecidas e ajustar as estratégias, se necessario. Também serdo coletados
feedbacks dos participantes para avaliar a eficdcia das atividades e identificar dreas de melhoria.

Articulagdo e Parcerias: Serd mantida uma constante articulagdo com outras entidades, como escolas,
institui¢des de assisiéncia social e érgdos governamentais, visando fortalecer as parcerias e
maximizar o impacto do Projeto. A inter-relagdo entre as etapas ocorrerd de forma continua,
permitindo que o planejamento seja adaptado 4s necessidades e desafios identificados ao longo do
processo. A metodologia adotada garantira uma abordagem sistematica, objetiva e alinhada aos
objetivos e conceitos do Projeto, buscando superar a subjetividade da agdo e promover resultados
consistentes.

TABELA ESQUEMATICA DA METODOLOGIA:

Atividades a serem executadas Metodologia (Sistematiza¢do para alcangar
um resultado)
Formagio de grupos das modalidades A) Contratagido da Comissdo Técnica;
B) Compra de uniformes e materiais
esportivos;

C) Defini¢do de local para realiza¢do de
jogos e treinos:

D) Recrutamento pelo Técnico da equipe,

através de convite de atletas que

apresentem bom desempenho na pratica do

desporto;
Aplicac¢io de sessdes de treinamento técnico, A) Uso do Centros Esportivos para
tatico e fisico. treinamentos € mando de jogos, cedido
pela PMV/SEDESP;

Coordenagdo dos trabalhos aplicada pela
Comissdo Técnica, formada por profissionais
habilitados em suas respectivas dreas.

Participacdo em competigdes Atendimento de convocagdo da
PMV/SEDESP  para participagdio  nas
competigdes promovidas pelas Secretaria de
Esporte do Governo do Estado de Sdo Paulo ou
de outras entidades do Esporte.
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Para desenvolvimento dos projetos e individualiza¢io das modalidades sera seguido os
seguintes parimetros:

Formagdo Esportiva: Serd composto por atletas em estagio inicial de treinamento, com objetivos de
formagdo geral desportiva, devera priorizar a formagdo geral das atletas, enfatizando atividades que
possibilitem uma melhora do nivel de coordenagio motora geral, treinardo 02 a 03 vezes por semana;

Lazer Fisico-Esportivo: manifestagdes desportivas praticadas de modo voluntdrio € no tempo
disponivel, com a finalidade de contribuir para a integragdo dos participantes na plenitude da vida
social, na promogdo da satiide e educagdo, visando o desenvolvimento de atividades permanentes e/ou
de eventos especificos sem fins de rendimento.

Desporto de Rendimento: Nesse nivel o atleta ja devera ter passado pela fase inicial do processo de
treinamento (formagdo geral) e deverd estar num estdgio de treinamento mais especializado,
treinando as habilidades e capacidades especificas da modalidade escolhida, almejando a conquista
do alto nivel desportivo. A carga hordria semanal sera de 3 a 5 vezes por semana.

FORMACAO DAS TURMAS:

Serdo contratados 5 (cinco) Professores de Educagdo Fisica, ¢ 1 (um) monitor, devidamente
representados pelo Conselho Regional de Educagao Fisica, que exercerdo as modalidades definidas
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria, com o apelo da populagido de Votorantim.
Os profissionais contratados irdo exercer as modalidades que fazem parte do Calendério da Secretaria
de Esportes do Estado de Sdo Paulo, de acordo com a Secretaria de Esportes de. Votorantim, e a
quantidade de atendimentos mensais e por modalidade serd estabelecida pelos mesmos.

DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA E O NEXO COM O PROJETO
PROPOSTO:

A implantagdo do projeto visa fomentar ¢ democratizar o acesso a pratica esportiva de lazer e
competi¢do, com carater formativo e social, através de nicleos dirigidos a criangas, adolescentes e
adultos presentes na periferia do municipio de Votorantim, com vistas a garantir o direito
constitucional previsto nos artigos 217, 227, 264, 265 e 266 da Constituigdo Federal de 1988,
promovendo dessa forma a inclusdo social, a melhoria da saide,a preservagdo dos valores morais. o
civismo, a valorizacio das raizes ¢ herangas culturais, a conscientizagdo de principios
socioeducativos (coeducagdo, cooperagdo, emancipagdo, totalidade, participagdo, regionalismo), a
aquisi¢do de valores de direitos e deveres, a solidariedade, o aprimoramento do desenvolvimento
psicomotor ¢ a melhora do condicionamento fisico.

Outro pilar dessa proposi¢do ¢ o fomento ao esporte de competi¢do e representagdo, que se torna
necessario para dar continuidade aos projetos sociais educativos de formagdo. Na medida que os
talentos forem sendo revelados poderdo fazer parte das equipes de competi¢do que representardio o
Municipio nas diversas competigoes estaduais e nacionais.

A partir da realidade que se apresenta, constata-se que o Municipio tem se esforcado para diminuir
as desigualdades sociais, criando espagos de lazer ¢ entretenimento que possam ser utilizados
democraticamente por todas as camadas sociais da populagdo, pois acredita que investindo em
programas de esporte, lazer e cultura estara contribuindo para uma sociedade melhor, mais justa,
cooperativa ¢ humana. Assim, fomentar politicas de esporte que contenham as principais
modalidades esportivas do Pais se torna uma agio estratégica para o crescimento e desenvolvimento
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esportivo municipal.

No entanto, a realidade da maioria dos Municipios do Pais aponta uma grande dificuldade para
realizar a politica plblica esportiva e concretizar o repasse dos recursos as Instituigdes esportivas e
atletas em geral, Dessa forma, através dessa proposta, o Municipio poderd ampliar de forma
qualitativa e quantitativa os programas da Secretaria de Esportes, favorecendo a participagdo da
comunidade em projetos esportivos de formagdo, potencializando o esporte de competigdo e
representagdo e consequentemente melhorando a qualidade de vida dos municipes.

As agdes serdo organizadas para desenvolvimento do ponto de vista motor (coordenagio, aspectos
cognitivos), de cidadania (com agdes de integragdo social) e formativas (com palestras tendo como
tema pontos relacionados & formagio educativa, como relacdes entre esporte e outras dreas do ensino,
por exemplo).

As atividades fisicas, recreativas e de lazer ¢ de competigdo sdo promotoras de socializagio de
grupos, contribuindo para elevacdo da autoestima dos praticantes. Assim sendo, caracterizam-se
como grandes aliadas no atendimento de jovens e adolescentes que vivem em situagio de
vulnerabilidade social ¢ exercem papel fundamental como forma de revelar os possiveis talentos
esportivos da regido.

Capacitagoes: Como forma de incrementar a Politica Pablica de fomento ao esporte do Municipio,
a ADES propde realizar trés capacitagdes ao longo dos doze meses de contrato ¢ assim proporcionar
aos profissionais, atletas, alunos e demais envolvidos, capacitagdo na area esportiva.

Local de Treinamento:
Os locais de treinamento serio alocados conforme a descri¢io a seguir:

-Espacos Pablicos Esportivos localizados no municipio de Votorantim/SP;
-Locais onde ocorrerem as competigdes esportivas.

Local de Atendimento administrativo: Rua Angelo Elias, 443, Jardim Santa Rosalia, Sala 19 —
Sorocaba- SP, CEP: 18090-100, de segunda a sexta-feira, com horario de atendimento de oito horas
por dia.

Forma de selegfio e acesso dos alunos/atletas: .
Os Alunos/ Atletas interessados em participar das aulas das modalidades ofertadas por esta parcena,
deverdo inscrever-se nos respectivos centros esportivos municipais, locais em que.acontecerdao as
aulas.

Todas as modalidades serdo ofertadas de forma gratuita 4 populagéo.

Categorias de despesas do projeto
Foram previstas as seguintes categorias de despesas para o projeto:
Materiais esportivos; Alimentagdo (quando em competigdes fora da cidade); Recursos Humanos

(Coordenador Administrativo, Profissionais de educagdo fisica, Monitor e auxiliar administrativo);
Pagamento de taxas referentes a campeonatos esportivos (taxas federativas e confederativas,
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inscricdo e taxa de arbitragem); Divulgagdo/promogdo (Objetivando dar maior visibilidade ao
projeto, o proponente ird adquirir material pertinente para fazer a promogao e divulgagao das agoes
do projeto); Encargos sociais e trabalhistas. Vale Alimentagdo.

Recursos Humanos

Fungio Carga Horéria Habilita¢fio Profissional Qtde.
Coordenador 20h semanais Ensino Superior |
Administrativo
Auxiliar Administrativo | 40h semanais Ensino Médio Completo 1
Professor Educagido 30h semanais Ensino Superior em Educagdo Fisica | §
Fisica e registro no CREF
Monitor 40h semanais Ensino Médio Completo 1

Os Profissionais de Educac@o Fisica, dentro de suas respectivas cargas horarias, deverdo prestar o
servigo nos espagos esportivos em que as modalidades forem ofertadas;

As horas adicionais realizadas por motivo de viagens para participagdo em jogos / competigdes ou
qualquer trabalho extraordinario relativo ao objeto da parceria, serfio pagas através de Banco de
Horas previstos na Legislagdo trabalhista;

Com o objetivo de garantir eficiéncia e dinamismo, bem como mio de obra especializada para
execugdo da presente parceria, os profissionais mencionados na planilha acima, serdo contratados
mediante analise curricular (experiéncia profissional na modalidade, cursos de especializa¢do) prova
¢ entrevista realizada por comissdo especializada.

DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: A Osc de propde a realizar as seguintes agdes para
efetivar o monitoramento ¢ avaliagdo do projeto:

A OSC se propde a realizar as seguintes a¢des para efetivar o monitoramento e avaliagio do
projeto:

Elaborar o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada conforme previsto
na alinea "h", inciso V, do artigo 35. da Lei n° 13.019/2014, alterada pela lei n 13.204/2015, e o
submeter a comissdo de monitoramento ¢ avaliagdo designada através de portaria de nomeagio:

Assegurar a oferta dos servigos nos padrdes de qualidade exigidos pelas legislagdes vigentes;

Permitir o livre acesso aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas a parceria, bem
como ao local de execugdo do presente objeto, dos agentes da Administragao Publica € do Tribunal
de Contas, no exercicio legal da fiscaliza¢do, monitoramento, avalia¢do e controle;

Menitorar e avaliar o servigo por meio dos indicadores quantitativos e qualitativos apresentados no
Plano de Trabalho, através de andlise de dados coletados nos instrumentos especificos ¢ estratégias
de avaliacdo utilizadas junto aos usudrios, demonstrando os resultados alcangados e as metas
cumpridas;

Apresentar o Relatorio de Gestio Quadrimestral, em até 10 (dez) dias uteis apos o encerramento de
cada quadrimestre do ano civil, na Secretaria de Esportes de Votorantim, no qual consistente na
execu¢do da parceria, apresentando o comparativo das metfas propostas com os resultados
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quantitativos'e qualitativos alcangados; a meta de atendimento alcangada; a metodologia aplicada de
cada a'c;.ﬁo; o impacto social esperado e o obtido; bem como indicagdo do volume financeiro previsto
¢ 0 utilizado; e em anexo devera conter a relacdo dos beneficidrios/usuarios/participantes, fotos das
agdes realizadas e o que mais se julgar necessédrio para avaliagio da execugdo do servigo.
Transparéncia e Publicidade

A ADES traz em seu estatuto que todas as parcerias firmadas com o poder pablico devem respeitar
OS ditames da Lei 13019/2014, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa ¢ da vinculagdo ao instrumento convocatorio, '

Para concretizar esses principios traz em seu site na internet um campo especifico denominado
"Transparéncia — Unidade Votorantim" que pode ser acessado pelo link -
https://adesprojetos.com.br/unidade-votorantim-01/, para assegurar o que reza o art. 5° da lei 13019:

Art. 3° O regime juridico de que trata esta Lei tem como fundamentos a gestio
publica democratica, a participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicagio dos recursos publicos, os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficicia, destinando-se a assegurar:

V - o estabelecimento de mecanismos que ampliemagestdo de informagio,
transparéncia e publicidade.

A estrutura do site da ADES estd montada para que qualquer cidaddo, a qualquer tempo possa ter
acesso aos seguintes documentos:

- Documentos - estatuto, ata de posse da diretoria, balangos patrimoniais; Certiddes

- Certiddes negativas de débitos do INSS, FGTS, Trabalhista; Certificagdes

- Certificagdes e qualificagdes da entidade, tais como "certificagdo de OS - Organizacdo Social";

- Contratos - Em contratos estdo alocados todos os contratos ¢ parcerias realizados com o poder
publico, tais como o contrato de gestio ¢ de parceria realizado com a Prefeitura dé Sorocaba/SP.

AUDITORIA EXTERNA

A ADES tem adotado a 'Auditoria Externa" como forma de gerar mais confianga ¢ credibilidade
junto aos parceiros servindo como um atestado da integridade da entidade, assim, ela confirma que a
organizagio segue as boas praticas contabeis nacionais e portanto, comprova a veracidade dos
registros contabeis.

Pesquisa de Satisfacdo

Como proposta para implantagdo informatizada com acesso por intermédio da WEB adotamos a
"PROPOSTA DE MODELO DE AVALIACAO DE SATISFACAO DE USUARIOS DE
SERVICOS PUBLICOS" da Universidade de Brasilia em parceria com o Ministério da Economia &
Secretaria de governo Digital po Governo Federal realizada em Junho de 2020.

Segundo o relatorio a proposta teria como objetivos: Este relatério tem como objetivo
apresentar um modelo de avaliagio da satisfa¢do do usudrio para os servigos publicos
brasileiros. O modelo foi construido com base na literatura académica ¢ de mercado.
O que se espera & que ele seja capaz de atender os requisitos previstos na legislagio
(Decreto 8.936/16) através do fornecimento de um indice de satisfagio confidvel ¢
fidedigno baseado na percepedo do usudrio e de faeil obtengiio e andlise. Esse indice
deverd, junto com outros indicadores, subsidiar as melhorias na oferta dos servigos
publicos brasileitos. .
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SOCIAL

A partir dos estudos supracitados, terlamos a possibilidade de implementagdo de avaliagio de
usudrios dos servigos da seguinte forma: A implementagdo da estratégia se daria atraves da pergunta:
"0 QUAO SATISFEITO VOCE ESTA COM O SERVICO? E as respostas seriam efetuadas
através de uma escala Likert de satisfagdo que iria de 01 a 05, sendo (1) Muito insatisfeito, (2)
Insatisfeito, (3) Neutro, (4) satisfeito e (5) Muito satisfeito.

Essa estratégia permitiria uma gradagdo nas respostas dos usudrios, com a caracteristica de

representagdo de diferentes niveis de satisfagdo do usudrio em relagdo ao servigo. Tal como
representado na figura abaixo:

Bauto Sativtetn

A anédlise dos dados dessa estratégia seria baseada na meédia simples ¢ do desvio padrio.
Considerando a escala adotada, médias de avaliagdo acima de 03 seriam consideradas avaliacdo
positivas de satisfagdo ¢ abaixo de 03 negativas.

A vantagem dessa estratégia com a escala de cinco pontos € a uniformizag¢do com as escalas adotadas
em outros modelos de avaliagdo, e tambémamensuragdo da qualidade percebida de servigo.
Podendo, servir para a obten¢io de comparagdes e correlagdes com outras variaveis.

7. REUNIOES MENSAIS

Para garantir um acompanhamento efetivo ¢ uma avaliagdo adequada do Projeto, o proponente
utilizard os seguintes mecanismos:

-Reunides de Acompanhamento: Serdo realizadas reunides periddicas com a equipe responsével pelo
Projeto, parceiros e outros envolvidos, para discutir o andamento, os resultados e os proximos passos.
Essas reunides servirdo como espagos de troca de informagdes, alinhamento de estratégias e tomada
de decisdes conjuntas. '

- Aprendizado ¢ Melhoria Continua: Com base nos resultados do acompanhamento, serdo
identificadas li¢Ges aprendidas e oportunidades de melhoria. Essas aprendizagens serdo utilizadas
para ajustar as atividades, redefinir metas, otimizar recursos e fortalecer a eficacia do Projeto ao
longo do tempo.

A combinagdo desses mecanismos de acompanhamento ¢ avaliagdo permitird ao proponente obter
informagdes relevantes, mensurar o impacto do Projeto, identificar boas priticas e dreas de
aprimoramento, além de assegurar uma gestdo eficaz e uma tomada de decisdo embasada em dados
CONCretos.

8. RESULTADOS ESPERADOS/IMPACTO SOCIAL/METAS/INDICADORES

Por meio da parceria com a Secretaria de Esportes de Votorantim, almejamos atingir os seguintes
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resultados:

Aprimorar as competéncias esportivas, sociais, cognitivas, afetivas e comunicativas das criangas,

Jjovens, adultos e idosos;

Melhorar a qualidade de vida e saide dos municipes, por intermédio da pratica de esportes e

atividades fisicas;

Difundir ¢ incentivar a pritica esportiva e de atividades fisicas no municipio de Votorantim.

Item A - Metas, indicadores ¢ prazo para execugio.

8.1. Metas Quantitativas Mensais:

METAS ACOES INDICADORES PRAZO DE
EXECUCAO
I - Atingir o 70% da| Monitorar a | - Lista de presenca nas | Mensal
frequéncia/participacio dos | frequéncia/participagdo | aulas e Relatorio de
alunos/atletas das modalidades | dos alunos/ atletas nas | Atividades
durante as aulas/treinos. modalidades esportivas
2 - Atender 70% da quantidade de | Monitorar a quantidade | - Niamero de alunos | Mensal
alunos das modalidades de alunos inscritos nas | inscritos nas
modalidades modalidades pelas
fichas de inscrigdo
3 — Implementar as modalidades | Monitorar a quantidade | - Lista de presenga nas Mensal
através aulas e treinamentos. de modalidades | aulas ¢ Relatorio de
implementada Atividades
8.2. Meta Quantitativa Quadrimestral:
METAS ACOES [ INDICADORES PRAZO DE
EXECUCAO
- Realizar | capacitacio por | Monitorar a realizagéo | - Lista de Presenca dos Quadrimestral
quadrimestre. das Capacitagdes participantes, fotos do |
evento.
8.3 Meta Qualitativas Mensais:
METAS ACOES PRAZO DE
EXECUCAO
- Cumprir prazos de remessa dos | Monitorar o cumprimento do prazo de Mensal, até o décimo
documentos da prestagdo de remessa dos documentos da prestagio de | dia til de cada més.
contas e relatorios. contas e relatorios, para conferéncia, ao
Departamento de Esportes, na Secretaria de
Esportes de Votorantim,

8.4, Metas Qualitativa Quadrimestral:

relagdo a execucio da parceria por

(minimo de 60% dos usuarios).

METAS ACOES PRAZO DE
EXECUCAO
- Realizar uma Pesquisa de | Monitorar a Pesquisa de Satisfagio dos | Quadrimestral
Satisfagio dos usudvios em | usudrios em relagiio a execugdo da parceria ;
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quadrimestre.
- Realizar uma Pesquisa de | Monitorar a Pesquisa de Satisfagdo dos | Quadrimestral
Satisfagio dos usudrios em | usuarios em relagdo as Capacitagdes (minimo
relagio as Capacitagdes por | de 60% dos usudrios).

quadrimestre.

9. PARCERIAS

O Projeto pretende contar com a participagdo de diversas parcerias publicas ¢ privadas, incluindo
organizagdes governamentais ¢ ndo governamentais. Além disso, visa estabelecer mecanismos de
controle social, envolvendo os Conselhos Municipais, Estaduais e Tutelares dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescente.

A seguir, listamos algumas das parcerias e mecanismos de controle social que poderdo ser envolvidas
no Projeto:

Parcerias Publicas: Secretaria Municipal de Assisténcia Social: A secretaria pode auxiliar na
identificagiio e selegio de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, fornecendo
informagdes relevantes e orientagBes para a execugdo do projeto. Secretaria Municipal de Educacéo:
A secretaria pode colaborar na integragdo do Projeto com as escolas locais, facilitando o acesso dos
participantes e promovendo agdes conjuntas de educagdo e esporte.

Parcerias Privadas: Empresas e Patrocinadores: Empresas locais podem apoiar o Projeto por meio de
patrocinios, doagSes de materiais esportivos, servigos voluntdrios ou oferecendo bolsas de estudo
para participantes em situagdo de vulnerabilidade.

Mecanismos de Controle Social: Conselhos Municipais, Estaduais ¢ Tutelares dos Direitos da
Crianca e do Adolescente; Esses conselhos tém a fungdo de fiscalizar e garantir a efetivagdo dos
direitos das criancas e adolescentes. O Projeto pode estabelecer uma parceria com esses conselhos,
envolvendo-os no planejamento, acompanhamento e avaliagdo das agdes do projeto.

Eles podem contribuir com orientagdes, supervisdo e sugestdes para garantir que as atividades sejam
adequadas ¢ atendam as necessidades e direitos das criangas ¢ adolescentes envolvidos.

Essas parcerias ¢ mecanismos de controle social sdo essenciais para fortalecer o Projeto, ampliar
seu alcance ¢ garantir que as agdes sejam realizadas de acordo com os principios e diretrizes
estabelecidos para a protecio e promogdo dos direitos da crianca e do adolescente.

10. DIVULGACAO DO PROJETO

A divulgagdo do projeto serd através das midias sociais (facebook, instagram, grupos de whatsapp.
site) e também divulgaciio nos jornais do municipio.

11. PRAZO DE EXECUCAO

12 meses, com inicio a partir da data de assinatura do contrato.

Etapas/Atividades:

1-Implementar as modalidades - 12 meses

2-Planejar e operacionalizar as competi¢des e nicleos a serem iniciados -12 meses;
3-Realizar a prestagao de contas - 11 meses.

12. CRONOGRAMA DE REALIZACAO DAS ATIVIDADES
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PERIODICIDADE DAS ATIVIDADES - MES

ATIVIDADES - 2025/2026

ATIVIDADES 01 {02 |03 |04 |05 |06 (07 |08 |09[10 |11 |12
1 -Implementar as modalidades

1.1 Contratar Recursos
Humanos e servigos de terceiros
1.2 — Comprar Materiais X | X [X | X | X | X |[X |[X |[X|X | X |X
2. Planejar e operacionalizar as
competicoes e nicleos a serem
iniciados

2.1 Monitorar a insericio ¢ | X [X (X [X |[X |[X [X [X XX 1X | X
cadastramento dos alunos dos
nucleos de formagio e processo
de selecio dos atletas das
modalidades de competigfio

2.2 Desenvolver o planejamento | X | X (X [X X | X |X [X XX [X |X
e organizacdo do Plano Geral de
Treinamento desportivo (plano
técnico, tatico e fisico)

2.3 Monitorar a frequéncia de | X | X X |[X | X | X X X X |Xx |X |X
participacdo dos alunos/atletas
nos treinos

3 — Realizar a prestacdo de
contas

3.1 Entregar os relatorios de X 4 X i X % . 4 X X IX x X
prestagdo de  contas a0 .
Departamento de Esportes - na
Secretaria  de Esportes de
Votorantim

3.2 Monitorar a pesquisa de X X X
satisfacio dos usudrios em
relaco a execucdo da parceria

3.3 Monitorar a pesquisa de X X X
satisfagio dos usudrios em
relagiio as capacitagdes

13. DETALHAMENTO DE CUSTOS

Todos os itens de despesa, com valores unitdrios, a quantidade ¢ os valores financeiros
correspondentes, assim como o cronograma de desembolsa ¢ 0 valor global da proposta seguem em
documentos anexos.

14. PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAOQ DE CONTAS devera ser encaminhada observando-se as prescrigoes da Lei Federal
n. 13.019/2014 ¢ o Decreto Municipal n. 8.144/2017.

15. DECLARACAO
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Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovagdo junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer
entidade da Administragdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagSes
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagéo na forma prevista e determinada por este
Plano de Trabalho.

Pede deferimento. CESAR NiGUsTo THIN

Votorantim, 19 de margo de 2025. Organizagdo Sociedade Civil

16- APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

12.1- Secretério(a) de Municipio requisitante:
() Aprovado ( ) Reprovado
Data  / / _ Assinatura

12.12

12.2 A- Comissdo de Selegido:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data_ / [/ Assinatura

12.2B-Conselho Municipal (Quando houver)
Nome do Conselho:

( ) Aprovado ( ) Reprovado

Data [/ [/ Assinatura

Sorocaba, 19 de marco de 2025,

Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Social

(LS NsTo TLINL

Cesar Augusto Telini
Diretor Presidente
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Assinou em 24 mar 2025 &s 11:50:41 (LR NGUsTo THINI
Cesar Telini

Log

24 mar 2025, 11.47.2¢ Operador com email adesprojetos@gmail.cormn na Conta 239779a8-8884-4b70-aced-
3dabhbg8727daa criou este cocumento nimero 6e9241a7-1458-457¢-b290-707221213a7a. Data
limite para assinatura do documento: 23 de abril de 2025 (11:47), Finalizagdo automatica apés a
titima assinatura: habilitada. ldioma: Portugués brasileiro.

24 mar 2025, 11:49:44 Operador com email adesprojetos@gmail.com na Canta 23977928-8884-4b70-ace8-
2dabb@727daa alterou o pracesso de assinatura, Data limite para assinatura do documento: 23
de maio de 2025 (09:41).

L4

4 mar 2025, 11:49:44 Operador com email adesprojetos@gmail.com na Conta 23977%a8-8884-4070-aces-
3dabh8727daa adicicnou A Lista de Assinatura:
adesprojetos@gmail.com para assinar, via E-mail.

Pontos de autenticacio: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de [P; Assinatura
manuscrita. Dados informados pelo Operador para validacao do signatario: nome completo
Cesar Telini @ CPF 378.195.198-78.

24 mar 2025, 11:45:44 Operader com email adesprojetos@gmail.com na Conta 239779a8-8884-4b70-ace8-
3dabb8727daa adicionou o signatdrio adesprojetos@gmail.com para rubricar as paginas
1,10,11,12,13,15,16,17,2,3,4,5,6,7,8,9.

24 mar 2025, 11:50:4 Cesar Telini assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail adesprojetos@gmail.com. CPF
informada: 378.195.198-78. Assinatura manuscrita com hash SHA256 prefixa ced7d4(...), vide
anexo bleb, Rubricou as paginas 1,10,11,12,13,15,16,17,2,3,4,5,6,7,8,2. IP: 189.85,154.88,.
Localizagdo compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.549549 e longitude

-51.4283596. URL para abrir a localizagdo no mapa: hitps:.//app.clicksign.com/location.

Componente de assinatura versdo 1.1159.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

24 mar 2025, 11:50:42 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apds a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluldo para o documento nlmero

6e9241a7-1458-457¢-b290-7G7221213a7a.
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l.og gerado em 24 dé margo de 2025, Varsdo v1,42.0.

|cp Documento assinado cem validade juridica,

Brasil Para conferir a validade, acesse hitps://www.clicksign com/validador & utilize a senha gerada pelos signatarios
'a: ou envie este arguivo em PDF,

As assinaturas digitals @ eletronicas tém valldade juridica prevista na Medida Proviséria nt. 2200-2 / 2001

Fste Log & exclusivo e deve ser considerads parte do decumento n® 6eS24137-1458-457¢-b290-707221213a78, com ©3
efeitos prescritos nos Termos de Use da Clicksign, dispenivel em www.clicksiga.com.

Anexos

Cesar Telini
Assinou o documenta em 24 mar 2025 as 11:50:41

ASSINATURA MANUSCRITA
Assinatura manuscrita com hash SHA256 prefizo ced47d4(...)

Cesar Telini
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