ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA 0SC
1.1 NOME: ADES — AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPI:

09.515.344/0001-08

Endereco (Sede): Rua f&ngelo Elias, sala 19 n2: 443

Bairro: Jd. Santa Rosalia
Cidade: Municipio - Sorocaba/SP CEP: 18090-100

Fone:

(15) 991337452

E-mail: adesprojetos(@gmail.com

1.2 DIRETORIA

Vigéncia do Mandato: de 25/01/2024 até 25/01/2028

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

PRESIDENTE
Nome: Cesar Augusto Telini Data de Nascimento: 18/06/1989
CPF: 378.195.198-78 RG/ ()rgéo Expedidor/UF: 34.981.494-6 SSP/SP

Endereco residencial completo: Rua Marechal Castelo Branco n. 465, Jardim Sandra,
CEP: 18031-300, Sorocaba — SP

Telefone pessoal: (15) 99704-4435  Telefone institucional:

E-mail pessoal: E-mail institucional: cesartelini@hotmail.com

VICE-PRESIDENTE:

Nome: Data de Nascimento:

CPF: RG / Orgdo Expedidor/UF:
Endereco residencial completo:

Telefone pessoal: Telefone institucional:
E-mail pessoal: E-mail institucional:

SECRETARIOQ/TESOUREIRO:

Nome: Milton José dos Santos Neto Data de Nascimento: 26/11/1998
CPF: 385.128.358-07 RG/ érgﬁo Expedidor/UF: 46.035.498-X SSP/SP

Endereco residencial completo: Rua Coronel José Pedro de Oliveira, 318, Bairro: Jardim
Faculdade — CEP Sorocaba —SP. Cep: 18030-220

Telefone pessoal: (15) 98817-0406 Telefone institucional:

E-mail pessoal: E-mail institucional: miltonisantos@gmail.com
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1.3 FINALIDADE ESTATUTARIA

A ADES, Associacdo sem fins lucrativos, atuara de forma independente e com autonomia
administrativa e financeira, possuindo cardter técnico, cientifico, educativo, cultural,
esportivo, ambiental, de promoggo dos direitos humanos, de promogdo do desenvolvimento
econdmico, de geracdo de emprego e renda, de desenvolvimento social e da saiide no dmbito
coletivo, escolar e familiar de forma preventiva. Desenvolvendo e fomentando agdes,
programas e projetos que incentivem, de forma articulada e continua a pesquisa cientifica e
social, desenvolvimento tecnolégico, planejamento, protecdo e preservagdo ambiental,
urbano e social, favorecendo também as dreas de ensino, cultura, esporte e satde.

1.4 HISTORICO DA OSC

A ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL, inscrita no CNPI:
09.515.344/0001-08 é uma entidade sem fins econdmicos, que tem como principais atividades
desenvolver, inovar e apoiar o poder publico na realizagdo e execugdo da politica publica,
obteve a qualificacdo de OS — Organizacdo Social, (Processo n? 632/2018) DECRETO N2 23.652,
DE 18 DE ABRIL DE 2018, e através da parceria celebrada pelo Contrato de Gestdo — PA
1220/2019 ano | e |, por meio da da Lei n? 9807, de 16 de novembro de 2011 (Lei de OS),
fortaleceu a participacdo da Secretaria de Esportes e Lazer junto a comunidade de Sorocaba e
regido.

As Principais atividades desenvolvidas pela ADES com o Contrato de Gestdo, tiveram como
foco: Despertar a consciéncia do esporte e lazer como atividade necessaria ao bem-estar do
individuo e do coletivo; Promover habitos sauddveis em criancas, adolescentes, adultos e
idosos como cidaddo participativo; Melhorar a formacdo das capacidades afetiva, cognitiva e
motora, por meio da prdtica esportiva; Oportunizar a promogdo da salde e melhoria da
qualidade de vida e organizar todo o planejamento de participagdo das equipes de
representacdo do Municipio para as competi¢des da Secretaria Estadual de Esportes {Jogos
Regionais, Abertos e Jogos da Juventude) e também a participagdo nas Ligas Regionais das
modalidades.

A ADES tem parceria com a Secretaria de Esportes de Sorocaba onde é responsdvel pela
administracdo das seguintes modalidades esportivas: Voleibol de quadra e de areia (masculino
e feminino), ciclismo, capoeira, futsal de menores, Biribol, Taekwondo e também por todas as
equipes de competicdo da Terceira idade, que disputam o JORI da Secretaria de Esportes do
Estado e outras competicdes da faixa etaria.

1.5 AREA DE ATUACAO DA 0SC

As Principais atividades de atuagdo da ADES sdo: Despertar a consciéncia do esporte e lazer
como atividade necessaria ao hem-estar do individuo e do coletivo; Promover habitos
saudaveis em criangas, adolescentes, adultos e idosos como cidaddo participativo; Melhorar a
formacdo das capacidades afetiva, cognitiva e motora, por meio da prética esportiva;
Oportunizar a promog¢do da salide e melhoria da qualidade de vida e auxiliar os Municipios na

organizagdo e planejamento dos programas e projetos para execugdo e viabilizagdo das
politicas publicas.

2. DA PARCERIA

2.1 OBJETO

Desenvolvimento, promogdo e fomento de modalidades esportivas e incentivo a pratica de
atividades fisicas no municipio de Sao Jodo da Boa Vista.
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2.1.1. Nome do Projeto: ESPORTES SAO JOAO

2.2 INTRODUCAO

23

A implantacdo do projeto visa fomentar e democratizar o acesso a pratica esportiva de lazer e
competi¢io, com cardter formativo e social, através de nicleos dirigidos a criangas,
adolescentes e adultos presentes na periferia do municipio, com vistas a garantir o direito
constitucional previsto nos artigos 217, 227, 264, 265 e 266 da Constitui¢do Federal de 1988,
promovendo dessa forma a inclusdo social, a melhora da satide, a preservacdo dos valores
morais, o civismo, a valoriza¢3o das raizes e herangas culturais, a conscientizacdo de principios
socioeducativos (coeducacdo, cooperagdo, emancipacdo, totalidade, participacéo,
regionalismo), a aquisicdo de valores de direitos e deveres, a solidariedade, o aprimoramento

do desenvolvimento psicomotor e a methora do condicionamento fisico.

Outro pilar dessa proposicio é o fomento do esporte através da Lei n? 9.615, conhecida
como Lei Pelé, foi criada em 1998 como forma de estabelecer diretrizes, incentivar e garantir
o Direito Essencial a pratica esportiva, definindo e instituindo suas 4 Manifesta¢des: Esporte
Educacional, Esporte de Rendimento, Esporte de Formagdo e Esporte de Participacdo, sendo
considerados Direitos Universais assegurados pela Constituigdo Federal de 1988. Desta forma,
dando continuidade aos projetos sociais educativos de formag¢do. Na medida que os talentos
forem sendo revelados poderdo fazer parte das equipes de competicdo que representardo o
Municipio nas diversas competigGes estaduais e nacionais.

OBIJETIVO GERAL
Desenvolver, promover e fomentar o esporte, bem como incentivar a prética de atividades
fisicas, através das 4 manifestacdes esportivas: Esporte Educacional, Esporte de Rendimento,

Esporte de Formacdo e Esporte de Participagdo no municipio de Sdo Jodo da Boa Vista.

Disseminar os valores do esporte e contribuir para o desenvolvimento e promogdo da saude
dos alunos/atletas. Revelar talentos esportivos. Representar o municipio de Sdo Jodo da Boa
Vista nas competicOes esportivas.

2.4 OBIETIVOS ESPECIFICOS

2.5

Esporte de Formagao: Projetos voltados para o desenvolvimento motor geral e/ou especifico
de criangas e adolescentes, por meio da prética de atividades desportivas e fisicas orientadas,
bem como para a iniciagdo ao desporto de maneira geral e/ou especifica.

Esporte de Rendimento: Projetos que deem continuidade a formagdo desportiva especifica e
iniciem o processo de treinamento para o alto rendimento, de forma técnica, atendendo
equipes e atletas de acordo com a especificidade de cada modalidade.

Esporte Educacional: Projetos dentro das escolas para o desenvolvimento de habilidades
bdsicas, auxiliando na formacdo das criangas e possibilitando a identificagdo de possiveis
talentos esportivos.

Esporte de Participacio: Projetos com a finalidade de contribuir para a integracdo dos
praticantes na plenitude da vida social, promover a saude, a educagdo e a preservagao do meio
ambiente.

Fomento Esportivo: Modalidades especificas para treinamentos e representacao do municipio
de Sdo Jodo da Boa Vista em competicSes oficiais.

Da Capacitagdo: Proporcionar aos profissionais, atletas, alunos e demais envolvidos,
capacitagdo na drea esportiva.

PUBLICO-ALVO
Alunos/Atletas ja inscritos nas modalidades esportivas ofertadas atualmente pelo

Departamento de Esportes e aqueles que se inscreverdo nas modalidades por intermédio da
OSC.
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2.6 META DE ATENDIMENTO
Para todas as modalidades foi projetado a meta de 70% da capacidade maxima estabelecida
no edital. Para as modalldades com*a meta flcou em 50%

___ MODALIDADE _  FORMACAO | ULIVRE
1 Aﬁetlsmo
Basquetebol Feminino
Basquetebol Masculino 50 *
Ciclismo MTB 3
Esporte Fitness Qualidade de Vida : 200 *
Futebol Masculino 56
Futebol Feminino : 22 22
Futsal Masculino 42
Futsal Feminino 56
Ginastica Artistica 12 25
Ginastica Ritmica e Danga 35
- Handebol Masculino/Feminino 45
Judo 60 *
Natagdo Treinamento 17
Pedestrianismo 35
Rugby de base e adulto 50*
Vdlei adaptado — Feminino - Mas- 45 *
" cufino :
Voleibol Feminino 42
Voleibol Masculino 49 *
Ténis de mesa 45 *
Badminton 10 10
| Esportes de Areia 20
Tenis de Campo 10
Taekwondo 10 10

2.7 TERRITORIO DE ABRANGENCIA
Municipio de S3o Jodo da Boa Vista / SP

LOCAL(IS) DE EXECUCAO DO SERVICO: Espagos publicos esportivos localizados no municipio
de S3o Jodo da Boa Vista/SP.

(OUTROS): Locais onde ocorrerem competicdes esportivas.

2.8 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

O projeto tem como principal resultado a se atingir o desenvolvimento do esporte formal e
performance técnica de atletas e técnicos esportivos da cidade de S3o Jodo da Boa Vista,
viabilizando a participacio das modalidades esportivas em eventos municipais e competicdes
oficias no ambito regional, estadual, nacional, dando énfase aos Jogos Regionais do Estado de
Sdo Paulo e Jogos Abertos do Interior Horacio Baby Barioni, promovidos pelo Governo do
Estado de Sao Paulo, através da Secretaria Estadual de Esportes.

O projeto também almeja como outro grande resultado a se alcancar o desenvolvimento de
uma “cultura” de participacdo em atividades esportivas que possa combater o sedentarismo,

melhorar a saide e aumentar as possibilidades de detecgdo, selegdo e promocao dos talentos
esportivos da regido.
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Assim, na medida que os resultados se concretizarem, acreditamos que no curto prazo, a
representatividade esportiva da cidade de S3o Jodo da Boa Vista sera aumentada nas
competicBes de suas respectivas modalidades, e no médio prazo, como impacto maior,
teremos mais criangas, jovens, adolescentes € adultos praticando atividade fisica e esportes
na cidade, criando possibilidades reais de representar o Municipio em competicdes oficiais.
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3. METAS E PLANO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

2. Implementar as

terceiros

2.2. Capacitar Recursos Humanos

programdtico do
curso e ljsta de

Recursos humanos
contratados e

DETALHAMENTO DAS METAS
Indicadores para andlise de resultados
Resultados Esperados Periodicidade Responsdvel
Metas Etapas/Acdo Quantitativo Qualitativo
Indicadores de avaliagéio | Indicadores de avafiagtio
. Coordenador
1. Estruturar o Escritorio estruturado i
escritério de e pronto para Auxidares
1.1. Contratar RH 1.1 Contrato de e administrativos
representacao e trabalho atendimento
12 meses
ordenador
2.1 Folha de Goprdentico
e Auxiliares
PAGAMERLS, administrativos
2.1. Contratar Recursos Humanos | 2 2 cyrricule do 12 meses
(Professores e técnicos das palestrante,
modalidades) e servigos de contetido

modalidades presenca dos capacitados,
2.3. Comprar materiais participantes. Materiais comprados

2.3 Nota fiscal de

compra dos

materiais

s 3.1 Ficha d Aulas e treinos mais Coordenador,

3.Planejat e 3.1 Monitorar a inscrigdo e ki dhad et organizados e Técnicos e
operacionalizar as nm\amﬂaam:ﬁc n_om alunos dos inscrigag e cadastro chorentescomos auxiliores
competicdes e ndcleos de formagdo e processo | 3 2 plano geral de principios cientificos Técnicos
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nucleos a serem
iniciados

de selecdo dos atletas das
modalidades de competi¢do

3.2 Desenvolver o planejamento
e organiza¢3o do Plano Geral de
Treinamento desportivo (plano
técnico, tatico e fisico)

3.3 Monitorar a frequéncia de
participagdo dos alunos/atletas
nos treinos

treinamento

3.3 Lista de presenca
nas aulas e relatério
de atividades

de treinamento
desportivo

12 meses

4. Realizar a
Prestagdo de
contas

4.1 Entregar os relatérios de
prestagdo de contas ao
Departamento de Esportes

4.2 Monitorar o langamento da
prestacao de contas na
Plataforma eletronica da
Prefeitura de SIBV

4.3 Monitorar a transparéncia e
publicidade da prestac¢do de
contas do projeto de acordo com
a lei 13.019/2024

4.4 Monitorar a pesquisa de
satisfacdo dos usuarios em
relacdo a execugdo da parceria

4.5 Monitorar a pesquisa de
satisfacdo dos usudrios em
relacfio &s capacitactes

4.1 Relatdrio de
prestacdo de contas
(RP10)

4.2 Print das telas
da plataforma
eletrénica

4.3 Print das telas
do site da Osc na
aba transparéncia

4.4 Relatdrio da
pesquisa de
satisfacéio dos
usudrios

4.5 Relatdrio da
pesquisa de
satisfagcdo dos
usudrios

Prestag@o de contas
organizada dentro
dos prazos e
pardmetros da
comissdo de
avaliagdo da
Prefeitura e do

Tribunal de contas do

Estado de SP;
Prestagdo de contas
com transparéncia e
publicidade de
acordo com a lei
13019/2014;
Pesquisa de
satisfagdo com no
minimo 70% de
aprovacdo.

4.1 Mensal
4.2 Mensal
4.3 Mensal
4.4 Quadrimestral
4.5 Quadrimestral

Coordenador
Auxiliares
administrativos

OBS: A meta ne 1 foi mantida devido a mudanca e aumento do escritdrio, continuamos no mesmo enderego havendo apenas uma mudanca de andar e sala.
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3.1 AVALIAGOES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

3.1.1

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

As avaliacBes qualitativas e quantitativas sero realizadas periodicamente de acordo com a
planilha acima (ltem 03) e serdo avaliadas por intermédio de relatérios e demais
documentacdo comprobatdria apresentada pela OSC ao Gestor da Parceria.

4.1 PERIODO DE VIGENCIA DO PROJETO: 12 Meses.

4.2 QUADRO DE PERIODICIDADE

PERIODICIDADE DAS ETAPAS/ACOES

Metas e Etapas

2026

representacdo

1.1. Contratar RH

AET, 1 | e b e
META 2 - Implementar as

modalidades

2.1. Contratar Recursos Humanos
(Professores e técnicos das
modalidades) e servicos de
terceiros

2.2. Capacitar Recursos Humanos

2.3. Comprar materiais

BAFTA P Dlapmaiae

3.1 Monitorar a inscricio e
cadastramento dos alunos dos
nucleos de formacgdo e processo de
sele¢do dos atletas das
modalidades de competicdo

3.2 Desenvolver o planejamento e
organizacdo do Plano Geral de
Treinamento desportive (plano
técnico, tatico e fisico)

3.3 Monitorar a frequéncia de
participagdo dos alunos/atletas nos
treinos

contas

4.1 Entregar os relatérios de
prestacdo de contas ao
Departamento de Esportes

4.2 Monitorar o langamento da
prestag¢do de contas na Plataforma
eletronica da Prefeitura de SIBV

4.3 Monitorar a transparéncia e
publicidade da prestag¢do de contas
do projeto de acordo com a lei
13.019/2024
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4.4 Monitarar a pesquisa de

as capacitagbes

satisfacdo dos usuarios em relagdo

satisfacdo dos usudrios em relacdo X X X
a execugao da parceria
4.5 Monitorar a pesquisa de

X X x

4.3 QUADROS DE ATIVIDADES

PERIODO MANHA
Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
- 8:00 ds 8:30 Aula Treino Aula Treino Aula

8:30 gs 9:00 Aula Treino Aula Treino Aula

9:00 ds 9:30 Aula Treino Aula Treino Aula

9:30 ds 10:00
10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00
11:00as 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sextafeira | Sabado Domingo

13:00 ds 13:30

13:30ds 14:00

14:00 ds 14:30

14:30 &s 15:00

15:00 as 15:30

15:30 ds 16:00 Aula Treino Aula Treino Aula

16:00 ds 16:30 Aula Treino Aula Treino Aula

16:30 ds 17:00 Aula Treino Aula Treino Aula
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PERIODO MANHA
~ Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sébado Domingo
8:00 das 8:30 Treino Treino Treino Treino Treino
8:30 ds 9:00 Treino Treino Treino Treino Treino
9:00 ds 9:30 Treino Treino Treino Treino Treino
9:30 gs 10:00 Treino Treino Treino Treino Treino
10:00 ds 10:30
{10:30 a5 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00

12:00 a'§ 13:00

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Treino Treino Treino Treino Treino
15:30 ds 16:00 Treino Treino Treino Treino Treino
16:00 ds 16:30 Treino Treino Treino Treino Treino
- 16:30-ds 17:00 Treino Treino Treino Treino Treino

PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 as 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 6s 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sibado | Domingo
13:00 ds 13:30
13:30as 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula
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ERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo

8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula

8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula

9:00 ds 9:30

9:30 ds 10:00
10:00 ds 10:30

10:30ds 11:00

11:00ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Sexta-feira Sabado Domingo

Aula Aula
Aula Aula

Ho;grio S;;unda-feira T;rga-fe?ra Quarta-feira Quinta-feira

13:00 ds 13:30 Aula
13:30 ds 14:00 Aula
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30
15:30 ds 16:00
16:00 ds 16:30

16:39-ds 17:00

PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aulg Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30
9:30 ds 10:00
10:00 dgs 10:30

10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Quinta-feira | Sexta-feira

Horério Segunda-feira Quarta-feira
13:00 ds 13:30
| I3:30 d@s 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30
15:30 ds 16:00
16:00 ds 16:30 Aula Aula

| 16:30 ds 17:00 Aula Aula

Aula Aula Aula
Aula I Aula I Aula
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PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Ter¢a-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo

8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula

8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula

9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula

9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
10:30ds 11:00

11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 gs 13:00

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo

| 13:00 s 13:30

13:30 Gs 14:00

14:00 gs 14:30

14:30 ds 15:00

15:00 ds 15:30 Aula Aula Aulg Aula Aula

15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aulag

16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
- 16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula

PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
| 9:30 ds 10:00 ' '
10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00

| 12:00 ds 13:00

RDE..

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00 |
15:00 ds 15:30
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula

Sexta-feira Sabado Domingo
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PERIODO MANHA
Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo

8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula

8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula

9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula

9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00

11:00 ds 11:30

11:30 ds 12:00

12:00 gs 13:00

Quinta-feira

| Hordério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
 16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula

PERIODO MAN

HA

Horério

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Sabado Domingo

8:00 ds 8:30

Aula

Aula

Aula

Aula

Aula

8:30 ds 9:00

Aula

Aula

Aula

Aula

Aula

9:00 ds 9:30

Aula

Aula

Aula

Aula

Aula

9:30 és 10:00

Aula

Aula

Aula

Aula

Aula

10:00 ds 10:30

10:30 ds 11:00

11:00 6s 11:30

11:30ds 12:00

12:00 ds 13:00

Hordrio Segunda-feira Quarta-feira Sabado
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aulo
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
| 16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula
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Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quartafeira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aulog Aula Aula Aula Aula
9:00 as 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
1 16:30ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

DO TAI

Hordrio Segunda-feira | Terga-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aulg Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
1 16:306s 17:00 Aula Aufo Aulg Aula Avta : 1

PERIODO MANHA
Hordrio Segunda-feira | Terga-feira | Quarta-feira | Quintafeira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Treino Aula Treino Aula
8:30 ds 9:00 Aula Treino Aula Treino Aula
9:00 ds 9:30 Aula Treino Aula Treino Aula
9:30 ds 10:00
10:00 as 10:30

10:30 6s 11:00

11:00ds 11:30

11:30 Gs 12:00

12:00 ds 13:00

Horério

Segunda-feira

Terga-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Sébado

Domingo

13:00ds 13:30

13:30 ds 14:00

14:00 ds 14:30

14:30 ds 15:00

15:00 65 15:30

15:30 ds 16:00

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula

16:00 as 16:30

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula

16:30 ds 17:00

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula
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PERIODO MANHA
Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado
Aula Aula

Horario Segunda-feira Domingo

8:00 ds 8:30 Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30
9:30 ds 10:00
1 10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Sé;ta-;féira _Sébado Domingo

duartéféira

Horério Segunda-feira | Terca-feira
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 as 15:00
15:00 ds 15:30
15:30 ds 16:00
116:00 ds 16:30 Aula ! Aulg Aula

16:30 és 17:00 Aula Aula Aula

PERIODO MANHA
Hordrio Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

| Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira
13:00 ds 13:30
13:30 éis 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aulg Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
| 16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula
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PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabhado Domingo

8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula

8:30 ds 9:00 Aulo Aula Aula Aula Aulo

9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aulag

9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
110:30ds 11:00
11:00ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 és 13:00

Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 as 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
1 16:304s 17:00 Auta Aula Aula Aufa Aula

PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Treino Aula Treino Aula
8:30 as 9:00 Aula Treino Aula Treino Aula
9:00 ds 9:30 Aula Treino Aula Treino Aula
9:30 as 10:00
1 10:00 ds 10:30
10:30 s 11:00
11:00 s 11:30
11:30 6s 12:00
12:00 ds 13:00

DL

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30
15:30 gs 16:00 Aula Treino Aula Treino Aula
116:00 ds 16:30 Aula Treino Aula Treino Aula

16:30 as 17:00 Aula Treino Aula Treino Aula
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PERIODO MANHA
Hordrio Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sébado Domingo
8:00 as 8:30 Aula Treino Aula Treino Aula
8:30 ds 9:00 Aula Treino Aula Treino Aula
9:00 das 9:30 Aula Treino Aula Treino Aula
9:30 ds 10:00
10:00 ds 10:30
- 10:30 45 11:00
11:00 as 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Horério Segunda-feira Terca-feira— Quarta-feira Quinta-fef;a Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30
15:30 ds 16:00 Aula Treino Aula Treino Aula
16:00 ds 16:30 Aula Treino Aula Treino Aula

1 16:30 ds 17:00 Aula Treino Aula Treino Aula

Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aulg Aula Aula Aula Aula
8:30 dis 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
1+ 10:30 65 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00

12:00 és 13:00

Horario

Segunda-feira | Terga-f Quarta-feira | Quinta-feira Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 6s 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
1 16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula ] Aula Aula
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PERIODO MANHA
__Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quartafeira | Quintafeira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Treino Aula Treino Aula
8:30 ds 9:00 Aula Treino Aula Treino Aula
9:00 ds 9:30 Aula Treino Aula Treino Aula
9:30 ds 10:00
1 10:00 gs 10:30
10:30 és 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Horario

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

Sabado Domingo

13:00 gs 13:30

13:30 ds 14:00

14:00 as 14:30

14:30 as 15:00

15:00 ds 15:30

15:320 ds 16:00

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula

16:00 ds 16:30

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula

16:30 ds 17:00

Aula

Treino

Aula

Treino

Aula

PERIODO MANHA
Horério Segunda-feira | Terga-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aulg Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
1 10:00 as 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00 _ _
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 gs 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aulo Aula Aula
116:00 gs 16:30 Aula Aula Aula Aulo Aulg
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|26:30ds17:00]  Aue | Aua Aula Aula Aula

PERIODO MANHA

Horario Segunda-feira | Terga-feira Quarta-feira | Quinta-feira Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30
9:30 gs 10:00

10:06-6s 10:30
10:30 ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00

12:00 ds 13:00

‘Horario Segunda-feira | Terca-feira Quarta-feira | Quinta-feira Sexta-feira Sabado
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 4s 15:30
£415:304ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula

16:30 ds 17:00

PERIODO MANHA
Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 ds 10:30
1 10:30és 11:00
11:00ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 gs 13:00 *J

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aulo Aula
16:00 ds 16:30 Aulo Aula Aula Aula Aula
|+ 16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula
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PERIODO MANHA
Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo

8:00 ds 8:30 Treino Treino Treino Treino Treino

8:30 ds 9:00 Treino Treino Treino Treino Treino

9:00 ds 9:30 Treino Treino Treino Treino Treino

9:30 ds 10:00 Treino Treino Treino Treino Treino
10:00 ds 10:30
| 10:30 éis 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00

12:00 as 13:00 _ __J

Horério Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Treino Treino Treino Treino Treino
15:30 ds 16:00 Treino Treino Treino Treino Treino
16:00 ds 16:30 Treino Treino Treino Treino Treino
16:30 ds 17:00 Treino Treino Treino Treino Treino

PERIODO MANHA
Hor3rio Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira | Sabado Domingo

8:00 ds 8:30 Treino Treino Treino Treino Treino

8:30 ds 9:00 Treino Treino Treino Treino Treino

9:00 ds 9:30 Treino Treino Treino Treino Treino

9:30 as 10:00 Treino Treino Treino Treino Treino
10:00 ds 10:30
10:30 ds 11:00
11:004s 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 ds 13:00

Hbrarlo Se_'gunda-'-feira Terca-feira | Quarta-feira ‘

Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
1 14:00 as 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Treino Treino Treino Treino Treino
15:30 as 16:00 Treino Treino Treino Treino Treino
16:00 ds 16:30 Treino Treino Treino Treino Treino
16:30 ds 17:00 Treino Treino Treino Treino Treino

= = PERIODO MANHA
Hordrio | Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quintafeira | Sextafeira | Sabado [

Domingo
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8:00 ds 8:30 Treino Treino Treino Treino Treino
8:30 ds 9:00 Treino Treino Treino Treino Treino
9:00 ds 9:30 Treino Treino Treino Treino Treino
9:30 ds 10:00 Treino Treino Treino Treino Treino
10:00 ds 10:30
10:30 das 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 das 13:00

Horario | Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sextafeira | Sdbado | Domingo
13:00 ds 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 ds 14:30
14:30 ds 15:00
15:00 ds 15:30 Treino Treino Treino Treino Treino
15:30 ds 16:00 Treino Treino Treino Treino Treino
] 16:00 ds 16:30 Treino Treino Treino Treino Treino
16:30 s 17:00 Treino Treino Treino Treino Treino

Horario Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sabado Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aula Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 ds 10:00 Aula Aula Aula Aulg Aula
10:00 ds 10:30
110:30ds 11:00
11:00 ds 11:30
11:30 ds 12:00
12:00 gs 13:00

- Hordrio Segunda-féifé Tergé-'fei.ra Quarta-feira Quint.a:felré 'Sc-.\")-ria-f'elr“a‘ Sabado

Domingo
13:00 as 13:30
13:30 ds 14:00
14:00 as 14:30
14:30 as 15:00
15:00 45 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula
15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula
16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula
1 16:30ds 17:60 Aula Aula Aula Aula Aula

PERIODO MANHA
Horario | Segunda-feira | Terca-feira | Quarta-feira | Quinta-feira | Sexta-feira Sibado | Domingo
8:00 ds 8:30 Aula Aulag Aula Aula Aula
8:30 ds 9:00 Aula Aula Aula Aula Aula
9:00 ds 9:30 Aula Aula Aula Aula Aula
9:30 s 10:00 Aula Aula Aula Aula Aula
10:00 @s 10:30
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10:30 ds 11:00

11:00 4s 11:30

11:30 ds 12:00

12:00 as 13:00

: H.arério. Se.gu.n.da~feira : 'i'érf,a—-feira. Quarta-feira | Quinta-feira Sé;ta';feira Sébado Domingo

13:00 ds 13:30

13:30 ds 14:00

14:00 dgs 14:30

14:30 ds 15:00

15:00 ds 15:30 Aula Aula Aula Aula Aula

15:30 ds 16:00 Aula Aula Aula Aula Aula

16:00 ds 16:30 Aula Aula Aula Aula Aula

16:30 ds 17:00 Aula Aula Aula Aula Aula

5. RECURSOS PARA EXECUCAO DO SERVICO
5.1 IMOVEL
5.1.1. Situacdo do Imével
Imdvel alugado para estruturacdo do escritério de atendimento, situado a:

Av. Oscar Pirajd Martins, 870, 22 Andar, salas 4 e 5; Sdo Jodo da Boa Vista/SP - CEP: 13874-000.

6. RECURSOS PERMANENTES
6.1 RECURSOS PERMANENTES PROPRIOS DA OSC

Descricdo dos Bens permanentes Qtde.

7. MATERIAIS DE CONSUMO
7.1 PROCESSO DE COMPRAS

Para o alcance das finalidades a que se propde, a ADES atua por meio do Guia Tematico:
Integridade, Prevengdo e Combate a Corrupgdo, ferramenta de gestdo das prdticas da politica de
integridade, padrBes para uma gestdo socialmente responsavel. “Cultura da Integridade é o
Caminho para a Transparéncia” {Lei n.2 12.846,/2013 Anticorrupgdo) (ETHOS 2019).

A OSC possui Regulamento de Compras de Bens e Materiais e Contratagdo de Servigos, Obras e
locagdes préprio aprovado pelo Conselho de Administracio, onde consta os seguintes titulos:
“Titulo 2 — Das Modalidades de Compras; Titulo 3 — Dos Procedimentos para Solicitacio de
Compras ou Servigos e Titulo 4 — Do Julgamento das Propostas”.

8. SERVICOS DE TERCEIROS
8.1 PROCESSO DE SELECAO DOS SERVICOS

Para dar mais seguranga organizacional e juridica, serdo contratados os servigos de Assessoria contabil,
Assessoria juridica, Assessoria de comunicacdo. Para contratagdo das empresas serd observado a ética,
competéncia e o custo do servico, assim como 0s principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos.

Para a contratacdo de servigos e aquisicdo de materiais permanentes e de consumo, serdo
exigidos 03 (trés) orcamentos, optando-se sempre pelo menor preco apresentado.
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9. RECURSOS HUMANOQOS DA 0SC
9.1 IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA OSC PARA EXECUCAO DO SERVICO
.. | Regime | Remuneracdo
Cargo / Fungio [Qtde Escolaridade es Formac8o (Fund. Méd. | CargaHordria | yrabalhi | ndividual (RS) (valor
uperior) (semanal)
sta/ bruto mensal)
Aupllar 03 | Ensino Médio Completo. 40h/semanais | CLT R$ 3.401,87
Administrativo
Coordenador 01 | Ensino Superior 40h/semanais S RS 6.360,65
Profissional de Ensino Superior em Educagao Fisica . CLT
4 327,82
Fitness o ou Areas Afins e Registro Profissional. LSRRGS RS 1.327,
Profissional de Ensino Superior em Educagdo Fisica . CLT
3 .991,7.
Fitness 01 ou Areas Afins e Registro Profissional. Ashfsamandis oLl 20
Profissional de Ensino Superior em Educacao Fisica e ' CLT
R$ 1.991,73
Educacdo Fisica o registro no Conselho de Classe. Lahjsermanis 3
Proﬁsm?nal’c!e 04 Ens'mo Superior em Educagdo Fisica e . CLT RS 2.655,64
Educacgdo Fisica registro no Conselho de Classe.

Obs.: Os profissionais serdo contratados para atender as demandas das aulas/treinos ofertadas pelo
Departamento de Esportes de S3o Jodo da Boa Vista/ Time S30 Jodo, conforme a necessidade e especificidade
de cada modalidade esportiva. Também a parte administrativa, responsdvel pela gestdo, administragdo e

logistica das acGes desenvaolvidas no projeto.

9.2 ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Cargo / Fungio

Atribuicdes / Competéncias

Dias de Trabalho

Hordrios de Trabalho
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Auxiliar
Administrativo

- responsével pelo atendimento
presencial e telefénico, prestando
informacdes e/ou

orientagdes ao publico em geral (interno
e externo);

- elabora e digita documentos diversos;
- organiza, cataloga, conserva e arquiva
documentos, fichas, prontudrios e afins;
- realiza pesquisa de pregos para
contratacdo de servigos e aquisicdo de
materiais;

- langa a prestacio de contas e demais
documentacdo no sistema eletrdnico;

- desempenha atividades de apoio a
gestdo administrativa;

- demais atividades pertinentes.

De segunda a sexta

40h/semanais

Coordenador

- supervisiona os trabalhos / a¢bes
desenvolvidas, para o devido
cumprimento do

objeto da parceria;

- planeja, coordena e controla os
trabalhos administrativos e financeiros
da 0sC;

- contrata e gerencia 0s recursos
humanos;

- contrata servigos e compra materiais;
- realiza pagamentos;

- monitora a prestagdo do servico objeto
da parceria, realizando periodicamente
visitas in loco;

- na auséncia do Auxiliar Administrativo,
realiza o lancamento da prestagdo de

' contas

e demais documentag¢do no sistema
eletrénico;

- é o representante / preposto da OSC
junto a administragdo municipal;

- participa de reuniBes e comparece a
eventos, quando convidado /
Necessario;

- executa tarefas afins.

De segunda a sexta

40h/sem
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Profissional de
Educagdo it
Atividade Fisica /
Fitness

-ensina técnicas da modalidade;

- orienta a pratica de exercicios fisicos;
- proporciona condicionamento fisico;
- proporciona melhor rendimento;

- coordena e executa treinamentos
individuais e de equipes;

- prepara os alunos e equipes para
participarem de apresentacoes e
competicbes e representarem o
municipio de Sdo0 Jodo da Boa Vista;

- acompanha os alunos / atletas efou
equipes nas competicdes e
apresentacdes, sejam elas dentro ou
fora do municipio;

- proporciona um ambiente sauddvel e
de companheirismo que incentive cada
vez mais a pratica esportiva / atividade
fisica e motive a presenca nas aulas /
treinos;

- elabora relatdrios sobre o
desenvolvimento e desempenho dos
alunos / atletas e equipes sob sua
responsabilidade;

- planeja, organiza e realiza as SelecGes
Municipais;

- executa tarefas afins.

10h, 15h e 20h/sem

9.3 PROCESSO DE SELECAO

Serdo contratados mediante andlise curricular (experiéncia profissional na modalidade, cursos de
especializacdo) e entrevista realizada por comissdo especializada.

Com o objetivo de garantir eficiéncia e dinamismo, bem como mdo de obra especializada para
execucdo da presente parceria, os profissionais mencionados na planitha acima, serdo contratados
mediante os critérios de pontuacdo elencados nos itens abaixo e entrevista realizada pela 0SC:

Auxiliar Administrativo:

Requisito Pontuacgdo Comprovacdo Pontuacgdo Maxima
Até 01 ano: 01 - Carteira de Trabalho
Experiéncia au .
Profissioniat De 01 a 05 anos: 03 - Declaracdo de Empregador, em 05 (cinco)
Mais de 05 anos: 05 que conste o tempo de trabalho e
as atividades desenvolvidas.
Ensino Técnico: 01
- Declaragéo, Certificado ou
Escolaridade Ensino Superior Cursando: 03 Diploma emitido por Institui¢do 05 (cinco)
Educacional reconhecida pelo MEC.
Ensino Superior Completo: 05 R
eul oA
Cadaewrsn exifracurric‘:u o - Certificado ou Diploma emitido .
Cursos 01 ponto, até o maximo de 05 i 05 (cinco)
pela Instituicdo.
cursos (= 05 pontos)
Total 15 (quinze)
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Coordenador
Requisito Pontuagdo Comprovagao Pontuagdo Maxima
- Carteira de Trabalho
ou

Experiéncia Profissional
{Area

Administrativa)

Até 01 ano: 01
De 01 a 05 anos: 03
Mais de 05 anos: 05

- Declaragdo de Empregador, em
que conste o tempo de trabalho e
as atividades desenvolvidas.
ou
- Qualquer outro meio legitimo e
idoneo de comprovacdo.

05 (cinco)

Cursos

Curso de Especializagdo: 05

Curso Técnico ou
Profissionalizante: 03

Demais Cursos: 01

{Até o maximo de 05 (cinco) cursos
=05 (cinco} pontos}

- Certificado ou Diploma emitido
pela Instituicdo.

05 (cinco)

Total

10 (dez)

Profissional de Educac3o Fisica e Profissionais Fitness, 10h 15h e 20h/semanais:

Requisito

Pontuagdo

Comprovagao

Pontuagdo Maxima

Experiéncia Profissional

Até 01 ano: 01

- Carteira de Trabalho
ou

- Declarac3o / Carta de
Recomendacdo de Clubes,

na Modalidade De 01 a 05 anos: 03 . ) 05 (cinco)
Esportiva Academias e afins
Mais de 05 anos: 05 Si
- Qualquer outro meio legitimo e
idéneo de comprovacgdo.
¢ do:01
CUEE B HeeGrdiaiend - Diploma ou Certificado emitido
T, Mestrado: 03 por Instituicdo Educacional 05 (cinco)
Especializacdao ¢
reconhecida pelo MEC.
Doutorado: 05
Participacdo em Cursos, Eventos com até:
Palestras, Encontros, 04h de duracio: 01
Seminarios e outros — - Declaracdes e Certificados 05 (cinco)
relacionados a drea De 04h a 08h: 03
esportiva Mais de 08h: 05
Total 15 (quinze)

10. DO RECURSO PUBLICO FINANCEIRO

10.1VALOR DA PARCERIA

Valor Total do Recurso Publico Financeiro: RS 2.400.000,00

Periodicidade do Repasse: Mensal

Valores das Parcelas: Média de 200.000,00

Contrapartida da OSC:
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11 PLANO DE APLICACAO FINANCEIRO DOS RECURSOS PUBLICOS

RH ADMINISTRATIVO

FOLHA MENSAL
E CUSTO
CARGOS zﬂﬂﬂ» PROJETO | SALARIAL M%ma_,mr. VENC, | Inss FGTs | PIS | FoHA
/ DO.CARGO i MENSAL |

BRUTOS | 2680% | 8,00% 1% 2
Auxiliar Administrativo 40 3 3.401,87 | 10.205,61 | 10.205,61 2.735,10 816,45 | 102,06 | 13.859,22
Agente Administrativo (Coordenadar) 40 1 6.360,65 6.360,65 6,360,65 1.704,65 508,85 63,61 8.637,76
TOTAL 4 9.762,52 | 16.566,26 | 16.566,26 | 4.439,76 1.325,30 | 165,66 | 22.496,98

PROVISAQ

132 SALARIO

CUSTODE

13% i
CARGOS FERIAS | FERIAS INSS FGTS PiS FERIAS [ B INSS FGTS. Pis U508 PROVISAG Bl
SALARIO 138/ MES " | MENSAL
5 MES ; PMENSAL
01/12¢ 1/3 26,80% 8,00% 1,00% 1120 | 26,80% | 8,00% | 1,00%
Auxiliar Administrativo 850,47 | 283,49 227,93 68,04 850 | 1.438,42 850,47 | 227,93 68,04 8,50 | 1.154,93 2.919,94 | 16.775,16
| Agente Administrativo {Coordenador) 530,05 | 176,68 142,05 42,40 5,30 896,50 530,05 | 142,05 42,40 530 | 719,81 1.819,85 | 10.457,62
TOTAL 1,380,52 | 460,17 369,98 110,44 13,81 | 2.334,92 | 1.380,52 | 369,98 110,44 | 13,81 | 1.874,75 4.739,79 | 27.236,77

BENEF[CI0S

G & 4 291,50

13.992,00|

'ag C : i
Auxiliar Administrativo " 3 242,00 204,11 37,89 113,66| 1.363,96
ente Administrativo (Coordenador) 1 242,00 381,64, -139,64| 0, cn— 0,00

TOTAL 4 585,75 -101,75 113,66 1.363,96

DEPARTAMENTO PESSOAL

Folha de Pagamento , 22.496,98| 269.963,77
Provisdo 4.739,79| 56.877,49
Vale Al £l 1.166,00| 13.992,00
Vale Transporte 113,66 1.363,96
TOTAL 28.516,44( 342.197,23
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RH PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO FiSICA

FOLHA MENSAL

BASE CUsTO

CARGOS :Mﬁﬂ”; PROJETO | SALARIAL Mm.””w VENC. INSS FGTS PIS FOLHA

DO CARGO MENSAL

BRUTOS | 26,80% | 8,00% 1%

Profissional Fitness 15 1 1.991,73 | 1.991,73 | 1.891,73 533,78 159,34 1992 | 2.704,77
Profissional 10 4 132782 | 5311,28 | 5.311,28 | 142342 424,90 5311 | 7.212,72
Profissional de Ed 15 3 1.991,73 | 5.875,19 | 5.975,19 | 1.601,35 478,02 59,75 | 811431
Profissional de Ed. Fisica 20 4 2.655,64 | 10.622,56 | 10.622,56 | 2.846,85 849,80 106,23 | 14.425,44
TOTAL 12 7.966,92 | 23.900,76 | 23.900,76 | 6.405,40 | 1.912,06 | 239,01 | 32.457,23

PROVISAQ MENSAL

132 SALARIO Valores em R$
CUSTO DE TOTAL DA
: L
CARGOS Fémias | FERiAS | INSS | FGTS ps | rmas/ | B0 | omss | rers | oms MMMNMM M |erovisRo| T
] MES MENSAL
oi/ize | 1/3 26,80% | 800% | 1,00% ; /120 | 2680% | 800% | 1,00% & /
Profissional Fitness 165,98 55,33 44,48 13,28 1,66| 28072 | 16598 | 4448 1328| 166| 22540 569,86 | 3.274,63
Profissional Fitness 44261 | 147,54 11862 3541 443| 74860 | 24261 | 11862 3541| 443 601,06 1 1.519,62 | 873233
Profissional de Ed. Fisica 497,93 165,98 133,45 39,83 4,98 842,17 497,93 13345 39,83 4,98 676,19 | 1 1.709,57 9.823,88
Profissional de Ed. Fisica 885,21 295,07 237,24 70,82 8,85 | 1.497,19 885,21 237,24 70,82 885) 120212 | 3 3,039,23 | 17.464,67
TOTAL 1.991,73 | 60391| 533,78( 159,34 19,92 | 3.368,68 | 1.991,73| 533,78 | 159,34 | 19,92 | 270477 7 6.838,27 | 39.295,51
EFICIOS
| velor | Mensal | Anual
291,50 3.498,00| 38.478,00

: ] . (Empresa | : xalu_,.
Profissional Fitness 242,00 119,50 122,50 122,50 1.34746
Profissional Fitness 242,00 79,67 162,33 649,32 7.142,56
Profissional de Ed. Fisica 242,00 119,50 122,50 367,49 4.042,37
Profissional de Ed. Fisica 242,00, 159,34 82,66 330,65 3.637,11
TOTAL i2 478,02 489,98| 1.469,95| 16.169,50

Folha de Pag: to

32.457,23

389.486,78|
Provisio 6.838,27| 82.059,28
Vale Alimentagdo , m.A.mwhc 41.976,00|
Vale Transporte 1.469,95| 17.63945
TOTAL 44.263,46| 531.161,51
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SERVICOS DE TERCEIROS MODALIDADES
: ) VALOR TOTAL
TIPO DE DESPESAS ; ~ DESCRICAO ESTIMADO
. (12 MESES) (RS)
Arbitragem Servicos de Arbitragem para Jogos das Modalidades 100.222,16
p ; - o~ . -
Anuididas aga B.msg de >qcam des para Federacbes / Entidades equivalentes das 18.696,85
: modalidades esportivas
Inscrigoes Taxas de Inscrigbes para Competicdes 71.580,09
: Deslocamento dos alunos/atletas, professores e diretores para participagdo emj ;
Transporte eventos, jogos, reunides e congressos/cursos representando o municipio, em| 448.278,40
veiculo tipo van, micro dnibus, &nibus, carro e avido. ]
: VALOR TOTAL (12 meses}  638.777,50
AUXILIO ATLETA
QTDE. ES- | | VALOR TOTAL
TIPO DE . TIMADA : VALOR MENSAL ESTIMADO
HEbpains DESCRICAO U.M. VALOR UNITARIO (RS) ESTIMADO (RS)
(22 ME- 1 (10 MESES)
: SES) : ; (RS}
Auxilio | Auxilio Atleta {Municipal) 21 Un. 150,00 3.150,00 31.500,00
Atleta | puxilio Atleta (Regional) | 73 Un. 300,00 21.900,00 219.000,00
: VALOR TOTAL (10 meses)|  25.050,00 250.500,00
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CAPACITACAO
: VALOR MENSAL
_ DESCRICAO u.m. ESTIMADO (RS)
TIPO DE DESPESAS | Capacitagdo 22 Trimestre _ Srv, 4.000,00
Capacitagdo 32 Trimestre Srv. 4.000,00
Capacitacdo 42 Trimestre Srv. 4.000,00
VALOR TOTAL (12 meses) 12.000,00
Emmmo_u_.bm
VALOR TOTAL
TIPO DE DESPESAS DESCRICAO U.m. MM.__%—“:: >~MMJMM__. ESTIMADO (RS)
: 3 12 MESES
Assessoria Contdbil 1 2.500,00 30.000,00
ASSESSORIA TEC- S _ :
NICA Assessoria Juridica 1 2.500,00 30.000,00
Assessoria de Comunicagio 1 1.500,00 18.000,00
VALOR TOTAL (12 meses) 6.500,00 78.000,00
MATERIAIS DE CONSUMO MODALIDADES
i VALOR TOTAL
; ESTIMADO
PO AS DESCRICAO
TIPO DE DESPES i SCRICA (12 MESES)
. _ (R$)
Alimentacdo ~ |Refeicdo e lanches para viagens de jogos e eventos 150.036,95
Medicamentos Medicacio para uso de atletas e comiss&o técnica 5.187,59
Material mm_von?o Materiais para aulas, treinos e jogos. , 80.007,16
(Uniformes Uniformes para competicdes e treinamentos. 244.584,06
: |  VALORTOTAL (12 meses)| 479.815,76
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RESUMO DAS DESPESAS
RESUMO DASDESPESAS
CUSTOSFIXOS
Despesas Mensais 7 : Mensal Anual
| Aluguel Escritério 2.359,00 28.308,00
Materiais de Escritério 1.000,00 12.000,00
Saldrios (Administrativo) 22.496,98 269.963,77
Encargos (Administrativo) 4.739,79 56.877,49
Vale Alimentagdo (Administrativo) 1.166,00 13.992,00
Vale Transporte (Administrativo) 113,66 1.363,96
Salérios (Profissionais Educagao Fisica) 32.457,23 380.486,78
Encargos (Profissionais Educacao Fisica) 6.838,27 82.059,28
\ale Alimentagéo (Profissionais Educagao Fisica) 3.498,00 41.976,00
Vale Transporte (Profissionais Educacao Fisica) 1.469,95 17.639,45
Materiat de Consumo 17.103,05 205.236,61
Servigcos de Terceiros 51.113,055 613.356,66
Auxilio Atleta (10 meses) 25.050,00 250.500,00
Assessorias 6.500,00 78.000,00
Internet 150,00 1.800,00
Telefone 150,00 1.800,00
lEnergia e Agua 700,00 8.400,00
Material de Limpeza 300,00 3.600,00
ICozinha 400,00 | 4.800,00
Impressora 370,00 4.440,00
SUBTOTAL 177.975,00 2.085.600,01
= CUSTOS VARIAVEIS _
Despesas Esporadicas : Valor Anual
|Capacitacgtes (3 por ano) 4.000,00 | 12.000,00
Exame Admissional/Demissional/Periddico (40 exames) 60,00 2.400,00
SUBTOTAL 4.060,00 14.400,00
CUSTOS OPERACIONAIS '
Deé pesas Material Permanente Valor Anuat
IMdveis de Escritdrio (mesa, cadeira e armario)
Computador
Cameras/Interfone
Ar condicionado
SUB TOTAL - g
{Material de Consumo Aditado 300.000,00
TOTAL 182.035,00 2.400.000,00

ER3
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RECURSO PUBLICO

2.400.000,00

RECURSO PROPRIO OSC 0,00
VALOR TOTAL D_A PARCERIA 2.400.000,00
12 VALORES POR MODALIDADE
: Modalidade Total (R$)
1 Atletismo 60.000,00
2 Basquetebol Masc./Fem. 100.000,00
3 Ciclismo — Mountain Bike 30.000,00
4 Esporte, Fitness e Qualidade de Vida 104.788,00
5 Futebol Masculino 80.000,00
6 Futebol Feminino 30.000,00
7 [Futsal Masculino 100.000,00
8 Futsal Feminino 100.000,00
9 Gindstica Artistica 85.000,00
10 Ginastica Ritmica e Danga 55.671,62
11 Handebol Masc./Fem. 100.000,00
12 Judé 60.000,00
13 Natagdo Treinamento 60.000,00
14 Pedestrianismo 60.000,00
15 Rugby de Base e Adulto 70.000,00
16 Voleibol Adaptado Masc. e Fem. 130.000,00
17 Voleibol Feminino 100.000,00
18  |Voleibol Masculino 100.000,00|
19 Ténis de Mesa 70.000,00
20 Badminton 40.000,00
21 Esportes de Areia 30.000,00
22 Tenis de Campo 30.000,00
23 Taeckendo 30.000,00
13 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
13.1 CONCEDENTE
PARCELA 12 28 32 42 53 62
DATA - 07/03/2026 08/04/2026 | 08/05/2026 | 06/06/2026 07/07/2026 7 07/08/2026
VALOR 330.000,00 330.000,00 1380.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
PARCELA | 72 82 98 102 | 112 122
= DAfA 05/09/2026 07/10/2026 | 07/11/2026 | 05/12/2026 08/01/2027 06/02/2027
VALOQ 180.000,00 180.000,00 205.000,00 | 205.000,00 125.000,00 125.000,00
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13.2 PROPONENTE

PARCELA 12 22 38 42 52 62

DATA

VALOR

PARCELA 72 g2 92 102 112 122

DATA

VALOR

14 PRESTACAO DE CONTAS

Conforme exigéncia do Capitulo VIl do Decreto Municipal n? 6.659, de 29 de dezembro de 2020, da Instrugdo
do TCE-SP 01/2020 e suas alteracdes, e do Edital de Chamamento Publico.

14.1 PERIODICIDADE

e Prestacdo de Contas Financeira
Entregue mensalmente, até o 102 dia do més subsequente.

o Relatério de Execucdo do Objeto

Entregue quadrimestralmente, até o 10¢ dia do més subsequente ao encerramento do
quadrimestre.

e Prestacdo de Contas Anual
Entregue aié o dia 31 de janeiro do ano subsequente,
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14.2 RESPONSAVEIS
14.2,1 COORDENADOR DO SERVICO

Nome: Cesar Augusto Telini Data de Nasc.: 18/06/1989
CPF: 378.195.198-79 RG / Orgdo Expedidor/UF:34.981.494-6 SSP/SP
Cargo / Funcdo:

Enderego: Rua Marechal Castelo brance N. 465, Jardim Sandra, CEP: 18031-300, Sorocaba - SP
Telefane: (15) 99704-4435

E-mail: cesartelini@hotmail.com

14.2.2 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONT/A/S

Nome: Cesar Augusto Telini Data de Nasc.: 18/06/1989
CPF: 378.195.198-79 RG / Orgdo Expedidor/UF:34.981.494-6 SSP/SP
Cargo / Funcdo:

Enderecgo: Rua Marechal Castelo branco N. 465, Jardim Sandra, CEP: 18031-300, Sorocaba - SP
Telefone: (15) 99704-4435

E-mail: cesartelini@hotmail.com

14.2.3 TESOUREIRO DA OSC

Nome: Milton José dos Santos Neto Data de Nasc.: 26/11/1998

CPF: 389.128.358-07 RG / Orgéo Expedidor/UF: 46.035.498-X SSP/SP
Enderego pessoal: Rua Cel. José Pedro de Oliveira n. 318, Jd. Faculdade, CEP: 18030-220, Sorocaba- SP
Telefone pessoal: (15) 98817-0406

E-mail pessoal: miltonjsantos@gmail.com
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14.2.4 CONSELHO FISCAL
11.1CONSELHO FISCAL
Nome: Bruno Tortelli Santos Data de Nasc.: 25/06/1983
CPF: 311.557.428-26 RG / Orgdo Expedidor/UF: 41.030.533-4
Enderego pessoal: Rua Benedito Wenceslau Mendes, 171 — Bairro: Nova Manchester - CEP 18052-000 —
Sorocaba/SP
Telefone pessoal: (15) 99727-7477
E-mail pessoal:brunotortelli7@gmail.com
Nome: Thiago Aguiar Cacuro Data de Nasc.: 20/04/1988
CPF: 363.696.348-16 RG / Orgdo Expedidor/UF: 30.145.048-1

Endereco pessoal: Avenida das Palmeiras, 308 — Bairro: Vossoroca - CEP 18119-372 — Sorocaba/SP
Telefone pessoal: (15) 99840-4979

E-mail pessoal: thiagocacuro@gmail.com

Nome: Ana Flavia Rosa Moreira Data de Nasc.: 07/08/1988

CPF: 360.486.378-37 RG / Orgdo Expedidor/UF: 34.594.740-X

Endereco pessoal: Rua Pedro Moreira Cesar, 319 — Bairro: Jd. Los Angeles - CEP 18074-070 - Sorocaba/SP
Telefone pessoal: (15) 98102-9848

E-mail pessoal: ana-flaviairosa@live.com

12 PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
Este Plano de Trabalho tem vigéncia de 12 {doze) meses.

13 ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO E SUA EXECUCAO
13.1 PRESIDENTE DA OSC

Nome: Cesar Augusto Telini

Data:  18/02/2026 Assinatura: CZE AL /ﬂ,‘j{{ o&'/’c) (1/0-& N

13.2 COORDENADOR DO SERVICO
Nome: Cesar Augusto Telini

N Ao Tebw

Data:  18/02/2026 Assinatura: \_)E (94 (753

13.3 TESOUREIRO
Nome: Milton José dos Santos Neto

) P
Data: 18/02/2026 Assinatura: &

13.4 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Cesar Augusto Telini

P ) ¢ € L‘l P ¢
Data: 18/02/2026 Assinatura: (} Sl /A)d-}v )10 ”—‘;
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14 DECLARACAOQ DO PROPONENTE

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de S30 Jo3o de Boa Vista — SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou Qualquer
Orgédo ou entidade da Administracdo Publica, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste Plano de
Trabalho.

Sao0 Jodo da Boa vista, 27 de Fevereiro de 2026.

Proponente
Cesar Augusto Telini

Presidente da OSC

15 APROVAGAO DO CONCEDENTE

Apds andlise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, DECLARO:
{ ) APROVADO
( ) REPROVADO

S3o Jodo da Boa vista, de de 2026.

Concedente

) de identiticacao)
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