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1-OBJETO A SER EXECUTADO

Execucio do projeto de ESPORTE DE PARTICIPACAO, que tem como objeto principal, realizar
treinamentos/aulas de Jiu — Jitsu, para criangas e adolescentes — de 05 anos até 16 anos.

Bairro: Vila Haro, Vila Assis, S & o Guilherme e Vila Helena.

Nivel: ( X) Projeto Social — Iniciagdo e Aprimoramento na luta

Modalidade esportiva: JIU — JITSU

Género: (X) Masculino (X) Feminino

Faixa(s) Etaria(s) / Categoria(s): De 5 a 16 anos.

2 — IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome da institui¢io: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPJ:09.515.344/0001-08 Data de abertura: 09/04/2008

Endereco: RUA ANGELO ELIAS,443 — SALA 19

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
SANTA ROSALIA |SOROCABA SAO PAULO 18090-100
Telefone (s): Cel: Pégina na internet (homepage):

(15)997044435 (15) 997044435 www.adesprojetos.com.br

Endereco eletronico (e-mail):
adesprojetos(@gmail.com

Registro CREF/SP: Vigéncia do Registro:
091823-G/SP 16/05/2025
Dados bancarios: Banco: BANCO DO BRASIL

(Conta  exclusiva e  especifica  para

. ~ Agéncia: 6511
movimenta¢ao dos recursos)

Conta-Corrente: 82620-0

3 — RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO (Quem assinara o instrumento juridico)

Nome completo: CESAR AUGUSTO TELINI

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE Mandato:

Inicio: 25/01/2024 Término:25/01/2028
CPF: I Identidade (RG) / Orgo Expedidor: [
Endereco:
|
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
BN | SOROCABA  [SP I

Telefones (incluindo celular) Endereco eletronico (e-mail):



http://www.adesprojetos.com.br/
mailto:adesprojetos@gmail.com
mailto:cesartelini@hotmail.com
claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce

claudia.tribeiro
Realce
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4 —INTRODUCAO (DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DO AJUSTE)

A Politica Nacional de Promoc¢ao da Saude — PT n°® 687/GM, de 30 de marco de 2006 -, compreende que
as Praticas Corporais sdao expressoes individuais e coletivas do movimento corporal advindo do
conhecimento e da experiéncia em torno do jogo, da danga, do esporte, da luta, da ginastica. Sao
possibilidades de organizagdo, escolhas nos modos de relacionar-se com o corpo ¢ de movimentar-se,
que sejam compreendidas como benéficas a saude. (BRASIL, 2008, grifo nosso).

Com os resultados alcangados € o nimero de participantes na modalidade Jiu-Jitsu, temos a certeza de
que estamos contribuindo para transformar a realidade desses esportes. Nosso objetivo € incentivar ainda
mais criangas e jovens a retomarem os treinos, promovendo ndo apenas a evolugdo técnica, mas também
a formagdo de cidaddos fisicamente ativos e autonomos na pratica de exercicios, reforcando a
importancia do esporte para a satide e o bem-estar.

5 - OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

OBJETIVO GERAL: Favorecer criangas e jovens de 05 a 16 anos de idade para participarem de
treinamentos e competicdes em um ambiente seguro valorizando a todos independente do resultado da
competicdo, idade, sexo e poder economico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Promover aulas Jiu-Jitsu na cidade de Sorocaba por meio de
treinamentos esportivos da modalidade, para estimular e continuar o aprendizado e treinamento dos
atletas para manterem-se em Plena atividade. (I) Atender 100 municipes de 05 a 16 anos, (II) Realizar
sessdes de treinamento diario, de acordo com as melhores praticas e aplicadas por profissionais de
educagdo fisica especializados; (III) Participar de eventos e campanhas junto a Secretaria de Esportes e
Qualidade de Vida (SEQUAV); (IV) Ao final do projeto ter melhorado ou mantido o niimero de
municipes atendidos.

6 — ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO E PREVISAO DE INiCIO E FIM DA EXECUCAO DO
OBJETO.

Inicio: 01 de agosto de 2025
Fim: 31 de dezembro de 2025.
Tempo estimado de execucio: 5 meses

FASE DE EXECUCAO Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5

agosto | getembro | outubro | novembro dezembro

Contratacio da  comissao
técnica — gerente de esportes,
apoio técnico e servigo de| X
marketing para o projeto de
aulas de Jiu-Jitsu

Compra de material esportivo

Inicio dos treinamentos/aulas X X X X
R X

— aulas de Jiu-Jitsu

Encerramento do projeto X
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ATENDIDO

7 — LOCAIS E HORARIOS DE EXECUCAO DO PROJETO E O PUBLICO DIRETAMENTE

Abrangéncia: Todas as criancas e jovens de 5 a 16 anos de idade, sexo e poder econdmico, que
desejem participar dos treinamentos.

Treinamentos:
Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Vila haro 15h00 as 15h00 as 15h00 as
18h00 18h00 18h00
S 4 0 Guilherme 15h00 as 15h00 as
18h00 18h00
Vila helena 15h00 as 15h00 as 15h00 as
18h00 18h00 18h00
Vila Assis 15h00 as 15h00 as
18h00 18h00

OBS: Profissionais tem a carga horaria de 20 horas semanais, sendo 15 horas de aulas praticas e 5 horas

de planejamento.

8§ —-METODOLOGIA

Atividades a serem executadas

Metodologia
(Sistematizacdo para alcancar um resultado)

Formacao de  grupos de
modalidade — Jiu-Jitsu

A) Contratagdo da Comissao Técnica;
B) Definicdo de local para realizagdo da atividade
C) Realizacao de processos para inscri¢ao na atividade

Aplicagao de sessdes de (aulas)
treinamento técnico, tatico e fisico
— Jiu- Jitsu

A) Uso de proprios municipais para treinamentos, cedido pela
PMS/SEQUAYV;
B) Coordenagdo dos trabalhos aplicada pela Comissdo

Técnica, formada por profissionais habilitados em suas
respectivas areas.

Participagdo em eventos e

campanhas — Jiu-Jitsu

A) Atendimento de convocagdo da PMS/SEQUAV para
participag@o nos eventos e campanhas.

Como sera feito?

Desenvolver a coordenacio motora, agilidade e equilibrio:

O jiu-jitsu exige movimentos precisos € coordenados, contribuindo
para o desenvolvimento dessas habilidades fisicas.

Promover a disciplina e o autocontrole:

A pratica constante e a necessidade de seguir regras e técnicas
ajudam a desenvolver a disciplina e o autocontrole, tanto no
tatame quanto na vida diéria.

Fortalecer a autoestima e a confianca:

A superacdo de desafios e o aprendizado de novas técnicas
contribuem para o aumento da autoestima e da confianca em si
mesmo.

Estimular a socializacio e o respeito mituo:

O jiu-jitsu ¢ uma atividade em grupo, onde a interacdo com oS
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colegas e o respeito as regras € aos oponentes sao fundamentais.
Promover a saude fisica e mental:

A pratica do jiu-jitsu ¢ uma atividade fisica completa, que
contribui para a saude fisica e também ajuda a reduzir o estresse e
a ansiedade.

Incentivar a superacao de limites e o desenvolvimento pessoal:
O jiu-jitsu oferece um ambiente desafiador, mas seguro, onde os
participantes podem aprender a lidar com seus limites, superar
obstaculos e desenvolver sua autoconfianca.

Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios:

A pratica do jiu-jitsu pode fortalecer os lacos familiares e
promover a intera¢do entre os membros da comunidade.

O que sera feito?
Aulas de Jiu-Jitsu

O objetivo de uma aula de jiu-jitsu social ¢ promover a inclusdo, o
desenvolvimento integral e a socializagdo de
adolescentes e adultos através da pratica da modalidade. Além do
aprendizado de técnicas de defesa pessoal, busca-se fortalecer
valores como respeito, disciplina, autoconfianga ¢ o senso de
comunidade. O projeto social visa criar um ambiente positivo onde

criangas,

0s participantes possam crescer pessoalmente, fisicamente e
emocionalmente.

Locais para execu¢ao

Locais com enderecos:

Treinamentos:
Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab. Dom
15h00as | 15h00 as 15h00 as
18h00 18000 18h00
15h00 as
18000
15h00 as
18h00
| ["15h00 as

Vila haro

15h00 as
18h00

Sado Guilherme

15h00 as
18h00

15h00 as
18h00

Vila helena

15h00 as
18h00

Vila Assis

Vila Haro: Dr. Emilio Ribas, 266

Sao Guilherme: Rua Aristides de Barros, 150
Vila Helena: Rua Angelo Camargo Sampaio, 500
Vila Assis: Rua Dr. Campos Salles, S/n

9 — METAS QUALITATIVAS, QUANTITATIVAS E SEUS INDICADORES

Atividades* Metas Para(r;;etros Periodicidade Indicadores Meio de
QUALITATIVAS referéncia Inicio e fim verificacao
Aumgntar a Avaliagao de Mensal Participagio ‘
Etapa 1: ' pratlca dg desempf:r%ho De nas Pe§quls~a de
e | do 9D | 105205 | atvidades e | o 4
Ji] doprojeto | 31/12/2025 grupo '




/S

Sensibilizar o
e . . Interesse dos
publico envolvido | Através da ..
. Mensal participantes
sobre a lista de
Etapa 2: importancia da cadastro dos De _has Cadas.t ro d.os
' prética da atletas 01/08/2025 a atividades atletas inscritos
atividade fisica. 31/12/2025 desen\;olwda
(aulas de jiu-jitsu)
Parametros . e . .
Atividades* Meftas. de Perlo.d icidade Indicadores M.elo de:
Quantitativas referéncia Inicio e fim verificacao
Manter a
assiduidades de Lista de Participacao
Mensal . .
Etapa 1- 100% dos atletas e De de frequéncia | Lista de presenca
pa & participantes nas | atendimento 01/08/2025 a dos dos participantes
aulas. durante o 31/12/2025 participantes do projeto
(aulas de jiu-jitsu) projeto
Aumentar em 5 %
o nivel de Numero de Relatori
atividade fisica atletas , clatorio
Etapa 2: . Numero de comparativo do
semanal nos ativos. Semestral .. D,
participantes 100 participantes. | inicio e final do
(aulas de jiu-jitsu) | municipes. projeto ¢ fotos
10 - ACOES INDISPENSAVEIS E VOLUME DE SERVICOS
Acoes indispensaveis / servicos: Demanda

Contratacao do Gerente de esportes - Custo fixo

Gestao de todos os aspectos de uma
organizagdo ou departamento esportivo,
desde a organizagcdo de eventos e
competicdes até a gestao financeira e de
recursos humanos. Eles sdo responsaveis
por garantir que as atividades esportivas
sejam planejadas, organizadas e
executadas de forma eficiente, visando
alcancar os objetivos da organizagéo.

Planejamento e organizacgio:

Elaborar  planos  estratégicos
esportivo,  definir

para o
departamento metas e
objetivos, organizar eventos e competigdes, €
gerenciar a logistica envolvida.

Gestao de recursos:

Gerenciar o orcamento do departamento,
buscar fontes de financiamento (patrocinios,

etc.), e controlar os gastos.
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Gestao de pessoas:

Contratar e desenvolver equipes, coordenar
atividades, e garantir um ambiente de trabalho
positivo e produtivo.

Relacionamento publico:

Manter contato com atletas, treinadores,
patrocinadores, € a midia, além de representar o
departamento  esportivo em eventos ¢
atividades externas.

Acompanhamento e avaliagao:

Monitorar o desempenho da equipe ¢ dos
atletas, analisar resultados e implementar
medidas de melhoria.

Quem ira executar?

Contratagdo do Apoio técnico — 02 profissionais para
acompanhar os professores — total de 02 professores
e 02 apoios técnicos para atender 100 criangas em 04
locais.

Custo fixo

Planejamento e execucio de atividades:
Participa do planejamento e execucdo de
atividades fisicas, esportivas e recreativas,
preparando materiais, orientando participantes
¢ auxiliando na condug¢ao das praticas.

Gestao da equipe:

Pode ser responsavel pela gestdo do grupo de
trabalho para andlise apoOs treinos ou jogos,
fornecendo informagdes relevantes ao treinador

Contratagdo do servico de Marketing - Custo fixo

Divulgar o projeto através das redes sociais
para atrair mais publico para os treinamentos.
Desenvolver estratégias de comunicagdo e
promo¢do para atrair novos municipes e
fidelizar os existentes, criando uma relacao
duradoura e positiva.

Analisar o mercado, identificar o publico-alvo,
entender as tendéncias € o comportamento do
consumidor, para adaptar a oferta as
necessidades e expectativas.

Quem ira executar?
Contratagao de técnico de esportes - treinador - Custo
fixo

Planejar, organizar e desenvolver a pratica da
ginastica e outros exercicios fisicos em geral,
entre municipes interessados, ensinando-lhes os
principios e regras técnicas dessas atividades
esportivas e orientando a execucdo das
mesmas, para possibilitar-lhes 0
desenvolvimento harmoénico do corpo e a
manutengdo de boas condigdes fisicas e
mentais; promover atividades relativas a
treinamentos de equipes adultas, juvenis ou
infantil, nos aspectos técnicos, tatico e fisico;
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elaborar e desenvolver atividades esportivas em
todos os niveis de competicdo ou formacao de
atletas; planejar e coordenar as atividades
relativas ao planejamento de treinamento das
equipes, elaborando relatérios; planejar e
coordenar as atividades recreativas ou
competitivas  desenvolvidas nos proprios
publicos. Executar tarefas relativas a
organizacdo, controle e desenvolvimento
administrativo,  financeiro, de  recursos
humanos e materiais de sua area.

Compra de material esportivo — 100 unidades, sendo
um uniforme para cada participante. — Custo variavel

Compra de uniformes para os alunos usarem
durante as aulas e identificagdo do projeto

Locagao de tatame — Custo fixo

Locacdo de tatame para realizar as aulas
durante o periodo vigente.

Serd montada 01 4rea de luta para cada local
das aulas, sendo um total de 04 locais,
considerando que cada area de luta serdo
usados 36 unidades de tatames, somando um
total de 144 tatames.

AREA DE LUTA POR LOCAL — AULAS :

AREA DE LUTA - 36 UNIDADES

O que ser4 feito?
Aulas de Jiu-Jitsu

O objetivo de uma aula de jiu-jitsu social
¢ promover a inclusdo, o desenvolvimento
integral e a socializagdo de criangas,
adolescentes e adultos através da pratica da
modalidade. Além do aprendizado de técnicas
de defesa pessoal, busca-se fortalecer valores
como respeito, disciplina, autoconfianca e o
senso de comunidade. O projeto social visa
criar um ambiente positivo onde o0s
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participantes possam crescer pessoalmente,
fisicamente e emocionalmente.

Por que sera feito?

A modalidade jiu-jitsu social ¢ uma ferramenta
poderosa para promover o desenvolvimento
integral dos individuos, utilizando a pratica
esportiva como um meio para construir
cidaddos mais saudaveis, confiantes e
engajados com a comunidade. Desta forma
aumentamos a pratica esportiva no municipio.

Como sera feito?

Desenvolver a  coordenacio  motora,
agilidade e equilibrio:

O jiu-jitsu exige movimentos precisos e
coordenados, contribuindo para 0
desenvolvimento dessas habilidades fisicas.
Promover a disciplina e o autocontrole:

A prética constante e a necessidade de seguir
regras e técnicas ajudam a desenvolver a
disciplina e o autocontrole, tanto no tatame
quanto na vida diaria.

Fortalecer a autoestima e a confianca:

A superagdo de desafios e o aprendizado de
novas técnicas contribuem para o aumento da
autoestima e da confianga em si mesmo.
Estimular a socializacio e o respeito mituo:
O jiu-jitsu € uma atividade em grupo, onde a
interacdo com os colegas e o respeito as regras
e aos oponentes sao fundamentais.

Promover a saude fisica e mental:

A pratica do jiu-jitsu € uma atividade fisica
completa, que contribui para a satde fisica e
também ajuda a reduzir o estresse e a
ansiedade.

Incentivar a superacio de limites e o
desenvolvimento pessoal:

O jiu-jitsu oferece um ambiente desafiador,
mas seguro, onde os participantes podem
aprender a lidar com seus limites, superar
obstaculos e desenvolver sua autoconfianga.
Fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios:

A pratica do jiu-jitsu pode fortalecer os lagos
familiares e promover a interacdo entre oS
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membros da comunidade.

Onde sera feito?

Locais com enderecos:

Treinamentos:
Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom

Vila haro | 15000 as 15h00 as 15h00 as
18000 18100 18h00

15h00 as
18h00

15h00 as
18h00

Sio Guilherme

15h00 as
| 18hoo

15h00 as
18h00

15h00 as
18h00

Vila helena

15h00 as
18h00

Vila Haro: Dr. Emilio Ribas, 266

Sao Guilherme: Rua Aristides de Barros, 150
Vila Helena: Rua Angelo Camargo Sampaio,
500

Vila Assis: Rua Dr. Campos Salles, S/n

15h00 as
18h00

Vila Assis

Quando sera feito?

Dias, locais e horarios da execucdo do projeto —
Jiu- Jitsu.

7~ LOCAIS E HORARIOS DE EXECUCAO DO PROJETO E O PUBLICO DIRETAMENTE
ATENDIDO

Abrangéncia: Todas as criangas
desejem participar dos treinamentos.

¢ jovens de 5 a 16 anos de idade, sexo e poder econdmico, que

Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Vila haro 15000 as 15h00 as 15h00 as
18h00 18h00 18h00
15h00 as
18h00

15h00 as
18h00
15h00 as
18h00

15100 as
1BhO0

Sdo Guilherme

15100 as
18h00

15h00 as
18h00

Vila helena

15h00 as
18h00

Vila Assis

Quanto custara?

Vide proposta de preco.

11 - RELACAO DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Cargo Qu Nivel Jornada Horarios | Forma de Fonte Forma de
ant | escolaridad de contratacad | pagadora | contratag
e trabalho* 0 ao
Gerente de Ensino Seg. a sex. 20 Recursos
esportes 1 Superior das 15h00 | horas/sema | PJ/MEI Emenda PJ/MEI
as 18h00 nais
Apoio técnico Ensino Seg. a sex. 20 Recursos
2 Médio das 15h00 | horas/sema | PJ/MEI | do Termo PJ/MEI
as 18h00 nais de Fomento
Marketing Ensino Seg. a sex. 20 Recursos
1 Médio das 15h00 | horas/sema | PJ/MEI | do Termo PJ/MEI
as 18h00 nais de Fomento
Treinador Ensino Seg. a sex. 20 Recursos
2 Superior das 15h00 | horas/sema | PJ/MEI | do Termo PJ/MEI
as 18h00 nais de Fomento

* Seréd feito banco de horas para compensacao dos dias trabalhados nos finais de semana — Competigdes.

12 - RELACAO DE RECURSOS MATERIAIS

1) Material — Aluguel de Tatame para as aulas.
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2) Material — Uniforme alunos do projeto.

Nao havera uso de transportes.

A entidade, por meio de sua diretoria executiva e conselho fiscal, tem como pratica regular o
monitoramento dos projetos que executa, garantindo o fiel cumprimento de suas obrigagdes,
especialmente aquelas estabelecidas no Termo de Fomento, bem como nos termos do Decreto N°
26.317/21 e da Lei Federal N° 13.019/14. Além disso, a Comissdo Técnica é responsavel pela
implementagdo do plano de trabalho da modalidade jiu-jitsu conforme delineado no documento oficial.
Ao final do processo, durante a prestacdo de contas, todas as informagdes pertinentes a execugao
financeira, realizagdo do objeto, contratacdo de funciondrios e cumprimento das obrigacdes trabalhistas
sao devidamente fornecidas no sitio eletronico da entidade.

Por se tratar de projeto voltado a pratica do projeto social (ndo profissional), ndo é possivel promover a
inclusdo direta de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosas. No entanto, cabe ressaltar
que o local de realizagdo dos treinamentos, Vila Assis, Vila Helena, Vila Haro e Sdo Guilherme, possui
vagas exclusivas de estacionamento, condi¢des de acessibilidade e assentos reservados para este publico,
assim como banheiros adaptados, servindo como meio de lazer para que estes possam assistir os jogos no
local.

Termos em que;
P. deferimento.

Sorocaba, 14 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

h CESARAUGUSTO TELINI
m Data: 14/07/2025 16:23:25-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cesar Augusto Telini
Presidente
Ades — Agencia de Desenvolvimento Economico
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