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Execucdo de projeto de REPRESENTACAO ng’ORTIVA, n3o profissional, de
de atletas

Sorocaba.

Nivel: { ) Formaggo Esportiva (X) Exceléncia Esportiva
Modalidade esportiva: VOLEIBOL '
Género: { X ) Masculino { ) Feminino

Faixa(s) Etaria(s) / Categoria(s): ACIMA DE 16 ANOS.

Nome da instituigio: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONO CO SOCIAL

stinado a selecdo e treinamento

visando a manutenc¢do de equipes para a participagdo em competigdes representando o municipio de

CNPJ:09.515.344/0001-08 Data de abertura: 090042008

_ lendereco: RUA ANGELO ELIAS,443 — SALA 19

" | Bairro: Cidade: Estado: CEP:
SANTA ROSALIA SOROCABA SAO PAULO 18090-100
Telefone (s): Cel: Pagina na internet (homepage):
(15)997044435 (15) 997044435 wwiw.adesproietos.com.br

Endereco eletronico {e-mail):
adesproietos@grmail.com

Registro CREF/SP: Vigéncia do Registro:
091823-G/SP 16/052025
Dados bancarios: Banco: BANCO DO BRASIL

{Conta  exclusiva e especifica para
. B Agéncia: 6511
movimentagdo dos recursos)

Conta-Corrente: 83060-7

Nome comp eto;. éESAR AUGUSTO TELINI

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE Mandato:

Inicio: 2501/2024 Término:2501/2028
CPF: 378.195.198-78 Identidade (RG) / Orgdo Expedidor: 34.918.494-6 — SSP/SP
Endereco:
MARECHAL CASTELO BRANCO, 465
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
JARDIM SANDRA SOROCABA SP 18031-300
Telefones (incluindo celular) Enderego eletronico (e-mail):
{15)99704-4435 cesartelini@hotmali.com

<



sendo essa a realidade

treinamento e participacdo em competigdes na m

Esportes.

OBJETIVO GERAL: Promover a participacao deli5a
pelo projeto VOLEIBOL, género masculino, na fai
grupo treinamento para pratica do desporto, visan

OBJETIVOS ESPECIFICOS: (1) Ter um plantel de 15 atletas; (1)
vezes na semana, (li) Participar dos Jogos Regionais —
da Juventude — Ficar entre os quatro primeiros co

guatro primeiros colocados,

projeto atingir os resultados esperados.

Inicio: 01 de Janeiro de 2025.
Fim: 31 de dezembro de 2025.
Tempo estimado de execucdo: 12 meses

objeto do ajuste, nosso desejo € colocar em execucgio projet
para a manifestacéio do desporto de rend

Ficar entre os quatro primeiros col

jocados, Copa do Estado de S3o P
Jogos Abertos — Ficar entre os oito primeiros

o voltado
imento (n3o profissional), destinado a seleciio de 15 atletas,
odalidade de VOLEIBOL, género MASCULINO, na
faixa(s) etaria(s) acima de 16 anos de idade, isto &, na(s) categoria(s) LIVRE. Assim sendo, as atividades a

serem executadas compreende 2 participagdo em competigdes organizadas pela Secretaria Estadual de

tletas na modalidade esportiva desenvolvidas
xa etaria/categoria acima de 16 anos e oferecer ao

do o bem estar fisico e social.

Realizar sessbes de treinamento 3
ocados, Jogos
aulo — Ficar entre os

colocados, (V) Ao final do

FASES DE | Més | Més | Més | Més | Més Més | Més | Mas | Més | Més | Més Més
EXECUCAO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 § 11 | 12
Compra de| X

material esportivo.

Contratacgo da| X

Equipe Técnica.

Formagao de] X

grupos para @

modalidade.

Sessoes de| X X X X X

treinamentos

técnico, tatico e X X X X X X X
fisico

Participa¢do em X X X X

competi¢bes X X X X X X X




Encerramento do
projeto.

Abrangéncia To
grupos, treinamento e participa¢ao

faixa(s) etaria(s) acima de 16 anos de

i mimia g et

os os bairros de So

r

e

idade, isto &, na(s) categoria(s) livre.

iR ‘:‘b.l Wl Bt S & i . S i i % 5 i
ocaba, em especial, regido oeste destinado a Formacao de
em competi¢gdes na mo

Treinamento:
Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
SESI SOROCABA 16h00 as 16h00 as 16h00 as | Competicdes | Competiches
19h00 19h00 10hQp | 2PrOERMAr | @ ProetamEr
Condicionamento fisico dos atletas:
R F Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
. SESI SOROCABA | 16h00 as 16h00 as 16h00 as | Competigde | Competicde
19h00 19h00 19h00 pm;mar pm;:mar

Atividades a serem executadas Metodologia

(Sistematizagdo para alcangar um resultado}
Formacido de  grupos de A) Contratagdo da Comissdo Técnica;
modalidades B) Defini¢3o de local para realizacio de treinos;

C) Recrutamento pelo Técnico da equipe, através de convite
de atletas que apresentem bom desempenho na prética
do desporto.

Aplicagio  de  sessGes de A) Uso do SESI SOROCABA para treinamentos e competigbes.
— | treinamento  técnico, titico e B) Coordenagdo dos trabalhos aplicada pela Comiss3o
S| fisico. Técnica, formada por profissionais habilitados em suas
respectivas areas.
Participagio em competices A) Atendimento de convocagio da PMS/SEQUAV para
oficiais. participagdo nas competicBes promovidas pelas Secretaria
de Esporte do Governo do Estado de S3o Paulo.




. Desempenh 3
Etapa 1: Selecionar atletas da o uipe n;s Trimestral
Formacdo de qualificados para a quip Inicio: Janeiro Resultado das
. campeonaios e . . Cadastro
glenco de alto disputa das competicoes Fim:31lde competicoes
rendimento competigbes. pete dezembro
Etapa 2: Aplicacd . : Relatdrios contendo
P \PIEACA0 | farecer treinamento Desempenho Trimestral s conte
de sessfes de . . . . . dados:
. de alto nivel, por meic | da equipe nos Inicio: Janeiro Resuitado das .
treinamentos de profissionais campeonatos e i competicbes Frequéndia dos
técnicos, taticos e q!:aliﬁca dos con": SticBes Fim: 31 de peug atletas
fisicos. pelgnes. dezembro e fotos

Trimestral

Eip;;;;c’g:aaf:: Composicdo de Cadastro dos | Inicio: Janeiro | n2de atletas Cadastro dos
tel i .
rendimento plantel com 15 atletas atletas Fim: 31 de atletas.
dezembro
Trimestral Relatério de
Inicio: Janeiro atletas o
; . . . Relatdrio de
Manter uma equipe | Namero de Fim: 31 de inscritos e o
Etapa 2: com 15 atletas aptos atletas : lista de atletas inscritos e
Manutencio do | para os treinamentos . dezembro . ativos e lista de
- ativos frequéncia
elenco de atletas e competicdes. : presenga nos
15 atletas nos .
. treinamentos.
treinamentos
Realizar 03 treinos Programaca Trimestral RelatGrios com
técnlcos taticos o dos Inicio: Janeiro | Relatorios de dados estatisticos
Etapa 3: semanais, 12 mensais, . colecionados ela
Aplicagao de somando 150 ao final treinamento Fim: 31 de desempenho lonado: P‘
sessOes de de 12 meses se dezembro e Comiss&o Tecnica
treinamento Realizar 02 treinos quantidade Programagéo e
técnico, taticoe | fisicos semanais - 12 de treinos dos Programacao dos
fisico mensais, somando . trei
4 reinos
150 a0 final de 12 do ar?o treinamentos
meses antertor
Programaca Trimestral
Pan?:?? ;; o Participar das ode | Inicio: Janeiro |
com pefi Des competigBes oficiais = competicoes Fim: 31 de n? de atletas Boletins oficiais
peug Jogos regionais e e Resultado
oficiais do dezembro sumulas.
abertos, Jogos da quantidade das
desporto de Juventude e Copa do d
i e competicoes
rendimento. Estado de 530 Paulo petic
campeonato




%

dispensaveis / servicos

Demand

Contratacio de Coordenador.

Selecdo e treinamentos dos atletas e

coordenar a equipe.

Contratagdo de treinador

Desenvolver os treinamentos de alto nivel para
representar Sorocaba em competigbes oficiais.

Contratacio de apoio técnico.

Prestac3o de contas/relatorios.

Cess3o do SESI SOROCABA junto 2 SEQUAV.

Local para treinamento e jogos.

Cess3o de dnibus para algumas viagens pela

PMS/SEQUAV

Deslocamento para competigdes fora do
municipio em acordo e disponibilidade de
transporte com 2 SEQUAV.{Jogos Regionais,
Jogos Abertos, Jogos da Juventude e Copa do
Estado de S3o Paulo).

Bolsa Auxilio Atleta — 30 Bolsas atletas no valor de
543,75 reais cada bolsa.
Sendo que serdo 4 competigGes representando o

municipio de Sorocaba.

Incentivar os atletas e ajudar na despesas
durante as competicdes.

Compra de materiais esportivos

Uniforme de jogo — Uniforme 01 e uniforme 02

Camisetas de treino

Bolas

Materiais  esportivos  para uso  em

treinamentos e competigoes.

Contratacio de empresa para a Copa ades de

voleibol.

Empresa para desenvolver a arbitragem da
copa ades de voleibol.

r Cargo Quant Nivel Jornada de | Hordrios Forma de Fonte Forma de
- . escolaridad | trabalho* contrata¢d ;| pagadora contrataca
- e o o
Coordenador 1 Superior Seg a Sex 15 horas PJ/ MEI Recursos P/ MEI
semanais Termo de
Fomento
Treinador 1 Superior Seg a Sex 10 horas PJ/ MEI Recursos PJ/ MEI
semanais Termo de
Fomento
Apolo 1 Ensino Seg a Sex 10 horas PJ/ MEIL Recursos PV MEl
Técnico Meédio semanais Termo de
Fomento

* Sara feito banco de

Competiges.

horas para compensacao dos dias

trabalhados nos finais de semana —




e

rtivo

1) Material Espo

2} Uniformes de jogo 01e02
3} Bolasde voleibol

Competicdo Categoria/Faixa Periodo de | Previsdo de KM Origem do
etaria disputa transporte
jogos Regionais Livre Jutho Transporte de | SEQUAV
responsabilidade
SEQUAV
Jogos Abertos Livre Outubro. Transporte de | SEQUAV
o responsabilidade
SEQUAV
mgos da | Livre acima de 16 Abril. Transporte de | SEQUAV
Juventude anos. responsabilidade
SEQUAY
Copa do Estado | Livre acima de 16 | Novembro. Transporte de | SEQUAV
de S3o Paulo. anos. responsabilidade
SEQUAV

A entidade, por meio de sua diretoria executiva e conselho fiscal, tem como pratica regular o
monitoramento dos projetos que executa, garantindo o fiel cumprimento de suas obrigacdes,

especialmente aguelas estabelecidas no Termo de Fomento, bem como nos termos do Decreto Ne
26.317/21 e da Lel Federal N¢ 13.019/14. Além disso, a Comissao Técnica & responsavel pela
implementacdo do plano de trabaiho conforme delineado no documento oficial. Ao final do processo,
durante a prestacdo de contas, todas as informagdes pertinentes 3 execucdo financeira, realizacdo do
objeto, contratagao de funcionarios e cumprimenio das obrigagbes trabalhistas sio devidamente

fornecidas.

Considerando que o projeto se destina a pratica esportiva para 0 voleibol, & vidvel e desejavel

promover diretamente 3 inclusdo de pessoas com deficidncia ou mobilidade reduzida. E importante
ressaltar que o local designado para os treinamento e competicdes, 0 SES| SOROCABA, oferece vagas de
estacionamento exclusivas, acessibilidade garantida e assentos reservados para esse ptblico. Além
disso, conta com banheiros adaptados, proporcionando um ambiente inclusivo e acessivel para gue




essas pessoas possam participar ativamente das atividades esportivas ou simplesmente desfrutar do

lazer ao assistir as competigdes no local.

Termos em queé;
p. deferimento.

Sorocaba, 28 de novembro de 2024

e

| | i
{/fﬁfj‘ B .fi\}{%v j;,} M?; { fr

- Cesar Augusto Telini
Presidente
Ades — Agencia de Desenvolvimento Econdmico.




PROPOSTA DE

PRECO

Execucdo de projeto de REPI%E“S'ENTA(;]S‘O ESPORTIVA, nio profissional, destinado a sele¢do e treinamento

de atletas

visando a manutengdo de equipes para participacdo em competicdes representando o municipio de
Sorocaba.

Nivel: { ) Formagdo Esportiva (X ) Exceléncia Esportiva

Modalidade esportiva: VOLEIBOL.

Género: { X ) Masculino ( ) Feminino

Faixa(s) Etaria(s) / Categoria(s): Acima de 16 anos.

Nome da instituigao: AGENCIA DE DESE

CNPJ n209.515.344/0001-08

POSTA

osta:

Item Valor unitario {R$) | Quantidade Valor total (R$)

1 Contratacio de Coordenador 1.150,00 12 meses 13.800,00

2 Contratacio de Treinador 900,00 12 meses 10.800,00

3 Apoio Técnico 350,00 12 meses 4.200,00

: 4 Compra de Uniformes — Jogo 01 120,00 12 unidades 1.440,00
5 Compra de Uniformes — Jogo 02 120,00 12 unidades 1.440,00
6 Compra de camisetas para treino 45,50 25 unidades 1.137,50

7 Compra de bolas de voleibol 8.0 500,00 11 unidades 5.500,00

g | Bolsa Auxilio Adeta para O3 543,75 30 unidades 16.312,50

atletas
9 g;;‘i’a Uf:ies de  Voleibol -~ 358,00 15 unidades 5.370,00
I 60.000,00




C'dntratagﬁo
de
Coordenador

Contratagio
de Técnico

900,00 900,00 500,00

900,00 900,00 900,00 500,00 $60,00

800,00 900,00 900,00

900,00

Apoio Técnico

350,00 350,00 350,00

350,00 350,00 350,00 350,00 350,00

350,00 350,00 350,00

350,00

Compra  de
Uniformes —
Jogo 01

14400
0

Compra de
Uniformes -~

Jogo 02

1.440,0

Compra  de
camisetas para
treino

1.137,50

de
de

Compra
bolas
voleibol 8.0

5.500,0

Bolsa Auxilio
Atleta para 08
atletas

2.356,2

£.156,2

Copa Ades de
Voleibol -
arbitragem

5.370,00

11.917,
50 ¢

2.400,0

| Previsdo de valor {RS) Estimativa de despesas Valer (R$)
receitas {fontes)
Repasse pela Conforme Plano de aplicagdo 60.000,00
PMS/SEQUAV — dos recursos:
Termo de 60.000,00 a) Custos diretos — item 1209
Fomento b) Custos indiretos — item
Total 60.000,00 Total 60.000,00




Termos em que,;
P. deferimento.

Sorocaba, 28 de novembro de 2024.

Cesar Augusto Telini
Presidente
Ades — Agencia de Desenvolvimento Econdmico e Social
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