De acordo com o Dec. n° 26.317/21, art. 19, §° 1° “O plano de trabalho deverd ser composto por indice,
relacionando todos os documentos e as folhas em que se encontram, ¢m vias numeradas e rubricadas, sem emendas
ou rasuras, na forma original ou copia autenticada.
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Execucio de projeto de esporte de rendimento (1156 ;iroﬁéswnai), destinado a seleqéio‘ ¢ treinamento de atlet
a participagdo em competides representando o mumicipio de Sorocaba.

Modalidade esportiva: ESPORTE TERCEIRA [DADE

Gépero: ( X ) Masculino (X ) Feminino

s ietiniigto: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPI. CNPJ:

09.515.344/0001-08 09.515.344/0001-038

Enderego: RUA ANGELO ELIAS, 443 -SALA 19

Bairro: SANTA | Baurro: SANTA | Bairo: SANTA ROSALIA Bairro: SANTA ROSALIA
ROSALIA ROSALIA

Telefone (s): Cel: Pagina na internet (homepage):-www.adesprojetos. com.br
(15) 997044435 (15) 997044435

Enderego eletrénico (e-mail):adesprojetosi@gmail.com
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Registro CREF/SP: Vigéncia do Registro:16/ 05/2025

091823-G/SP

Dados bancarios: Banco: BANCO DO BRASIL

(Conta exclusiva e especifica para movimentacio

dos recursos) Agéncia: 6511

Conta Corrente: 72157-3

o completo; CESAR AUGUSTO TELINT

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE Mandato:
Inicio: Término:
10/02/2020 10/02/2024
CPF: 378.195,198-78 Identidade (RG) 7 Orglo Expedidor: 34.981.494-6 — SSP/SP
Enderego:
MARECHAL CASTELO BRANCO,465
Bairro: Cidade: Estado: CEP:
JARDIM SANDRA SOROCABA \ SP 18031-300
Telefones (incluindo cekhular) Enderego eletronice (e-mail).
(15) 99704-4435 cesartelini@hotmail com

Tradicionalmente o municipio de Sorocaba fomenta a pratica do desporto de rendimento {nfo profissional) por meio
de parcerias com as entidades de administragdo e de pratica desportiva aqui sediadas. Essa politica piblica vem se
mostrando bem sucedida ao longo do tempo, irazendo beneficios para a populagio local, a0 colocar a sua disposigio
meios e formas de exercitagho do desporto em nivel de rendimento, ou mesmo para fins de acompanhamento pelo
publico em geral, que pode assistir 0s Jogos aqui realizados e torcer pelas equipes e atletas que representam a cidade
nas mais diversas competigdes promovidas pelas ligas, federagbes e confederacies esportivas, bem como as
organizadas pelo Governo do Estado de Sio Paulo, por meio da Secretaria de Esporte, como & o caso dos Jogos
Regionais da Idoso e Jogos Abertos do Tdoso, dentre outras.

Sendo essa a realidade objeto do ajuste, nosso dessjo e estabelecer parceria com o Municipio e assim colocar
em execugio projeto voltado para a manifestagio do desporto de rendimento (nfo profissional), destinado a selegdo
de afletas, treinamento ¢ participagéo em competicdes na modalidade de ESPORTE TERCEITA IDADE, género
FEMININO & MASCULINO, na faixa(s) ctaria(s) acima de 60 anos de idade, isto &, na(s) categoria(s) 60 +, 70+ ¢
80+. Assim sendo, as atividades a serem executadas compreendem 03 (trés) fases: () Selegéio de atletas; (I0)
Treinamentos, ¢; (1T} Participagdo em competigdes, tendo por finalidade representar esportivamente o municipio de
Sorocaba ¢ alcangar os objetivos e as metas qualitativas e quantitativas adiante estabelecidas.

GERAL: Promover o recrutamento ¢ a selecdo de atletas com bom desemp &im processo
seletivo na modalidade de ESPORTE TFRCEIRA TDADE, género feminino ¢ masculino, na faixa etéria‘categoria
acima de 60 anos(60+/70-+/80+), e oferecer a0 grupo {reinamento intensivo para pratica do desporto em nivel de
rendimento (nfio profissional), visando bem representar o municipio de Sorocaba em competigbes oficiais durante o
ano de 2023.
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OBIETIVOS ESPECIFICOS: (I) Ter um plantel de 100 atletas; (II) Realizar sessGes de treinamento diério,
de acordo com as melhores praticas e aplicadas por profissionais de educagdo fisica especializados; (I11) Participar
do Campeonato Jogos Regionais do Idoso, (IV) Jogos Abertos do Idoso; (V) Liga Regional de Volei de Sorocaba ¢
Regido.(VI) Jogos da Terceira Idade de Sdo Sebastifo, (VII) Festival de Jogos de Mesa, (VIII) Jogos da Terceira
Idade do Litoral Sul, (IX) ApresentagGes em Festivais ¢ eventos, (X) Ao final do projeto ter meihorado (ou mantido)
os resultados alcancados em relagio a0 ano anterior nas competigies em que participar; (V1) Ao final do projeto ter
melhorado a condicdo fisica e técnica dos atletas do elenco.

Inicio: Data da assinatura do Termo de Fomento Margo ds 2023. Fim: 31 de dezembro de
Tempo estimado de execucfio: 10 meses

FASES DE | Més1l Mes2 | Mes3 | Més4 | Més5 | Més | Més | Més | Més
EXECUCAQ 6 7 8 9
Contratagio de X

coordenador

Contratagio da Comiss&o X

Técnica

Compra de materiais X

esportivos ¢ uniformes

Selecdo de atletas X

Sessbes de trsinamentos X X X X X X X X X
técnico, tatico e fisico

Participagio em X X X X X D4 X
competicbes

Encerramento do projeto X
Contratagio de X X
enfermeira

Abrangéncia: todos os bairros de Sorocaba, em especial, regifio oestc destinado a selegdo de atletas,
treinamento e participagio em competigies na modalidade de ESPORTE TERCEIRA IDADE, género feminino ¢
masculino na faixa(s) etaria(s) acima de 60 anos de idade, isto &, na(s) categoria(s) 60+,70+80+.

Treinamento e mando de jogos

Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Centro Esportivo 14h00 as 14000 as Jogos a Jogos a
Jardim Simus 17h00 17h00 programar | programar
Condicionamento fisico dos afletas
Local Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom
Centro Esportivo 14h00 as 14h00 as
Jardim Simus 1700 17h00
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Atividades a serem executadas

Metodologia
{Sistematizacdo para alcancar wm resultadp)

Formac8o do elenco de atletas

Contrata¢fio da Comisséio Tecnica;

Compra de uniformes ¢ materiais esportivos;
C) Definicdo de local para realizacio dej jogos e treinos;
Recrutamento pelo Técnico da equipe, através de convite de
atletas que apresentem bom desempenho na pratica do desporto;

E) Realizagio de processos seletivos (peneira).

Aplicacio de sessdes de treinamento
tcnico, tatico e fisico

Uso do Centro Esportivo Jardim Simus para treinamentos e
mando de jogos, cedido pela PMS/SEQUAYV;

Coordenagiio dos trabathos aplicada pela Comissdo Técnica,
formada por profissionais habilitados em suas respectivas dreas.

Participacio em competicOes oficials
do desporto de rendimento

Atendimento de convocacio da PMS/SEQUAV para participacdo
nas competi¢ies promovidas pelas Secretaria de Esporte do

Governo do Estade de Sdo Paulo.

. Afividades* | -Meta -} Parimetros | Periodicidade | Indicadores ' | Meio de verificagio .
P e T f; QUALITATIVA B R ‘]mcmeﬁm ‘7‘ RTINS
Sl e e 21 referdneia | i o e e
Etapa 1 Formagio Melhorar 0 Avaliacio de Semestral N° de alunos Relatdrios de avaliacio
do elenco de atletas | desempenho do grupo | desempenho | De 02/04/2023 2 | N° de frequéncia | da Comisséio Técnica
ao final do projeto do atleta no 31/12/2023
decorrer do
projeto
Etapa 2 Aplicagiic | Oferecer treinamento | Desempenho Semestral Resultado das Relatornios e dados
de sessoes de de alte nivel, por da equipe nos | De 02/04/2023 a competiches estatisticos
Hemamento meio de profissionais jogos e 31/12/2025 colecionados pela
técnico, tatico e qualificados. competicdes Cormdssdo Técnica
fisico
Etapa 3 Melhorar o Comparagio Semestral Resultado das Informes comparativos
Participagio em desempenho em de resultados | De 02/04/2023 2 |  competigdes de classificagdo final
competigtes relagdo ao ano de anc anterior 31/12/2023
oficials do desporto anterior {que teve
de rendimento competigio)
© Afividades - |00 " Meta . - -1 Parimetros | Periodicidade uff!jIld!Cﬂle'&i i :Meto de venﬁcaq:ae :
o T QUANTITATIVA L 0 0 | Indcic'e fim | o i
Etapa 1 Formagio Composicic de Lista de atletas Mensai N° Ie atletas Relagao de aﬂetas que
do elenco de atletas | plantel com 52 atletas | e atendimento | De 02/04/2023 & participaram do projeto
no ano 31/12/2023
anterior
Etapa 2 Aplicacio Realizar 02 treinos Programacao Mensal n° de atletas - Relatdrios e dados
de sessbes de semanais, 8 mensais, dos De 02/04/2023 a | n° de frequéncia esiatisticos
treinamento somando 72 ao final | treinamentos e 31/12/2023 No. De Treinos colecionados pela
técnico, tatico e de 10 meses quantidade de Comissdo Técnica.
fisico treinos do ano - Programagéo dos
anterior treinos
Etapa 3 Realizar 12 jogos Programagio | Mensal n® de atletas Samulas de jogos,
Participagio em oficiais de jogos n° de frequéncia tabelas de jogos,
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competicBes

oficiais do desporto

de rendimento

quantidade de
jogos
realizados no
ano anterior

De 02/04/2023 a
31/12/2023

Resultado das
competicdes

relatérios da Comisséo
Técnica

_ Acies indispensaveis 7 servicos:

- Demanda -

Contratagao da Comissio Técnica - Técnico

Selec;,ao de tremamento dos aﬂetas

Cessdo do Centro Esportivo Jardim Simus pela

PMS/SEQUAV

Local para treinamento e mando de jogos

Cessdo de 6nibus para viagens pela PMS/SEQUAV

Deslocamento para jegos fora do municipio

Compra de materiais esportivos

Uso durante treinamento € jogos

Compra de uniformes

Uso nos treinamentos e jogos

Cobertura de despesas com viagens (alimentagio)

visitante

Permitir a participagiic nos jogos na condicio de

Contratago de servigo Auxiliar Administrativo

contas

Suporte para gestdo dos recursos ¢ prestagio de

Contratagdo de Coordenador/Supervisor

Suporte para gestdo do projefo.

Contratacio de Enfermeira/ Técnica de enfermagem

Suporte para arendimento nos Jogos

Cargo Quant. Nivel Jomadade | Horarios Forma de Fonte Forma de
escolaridade | #rabalho* contratacio | pagadora | contratacio
Coordenador 1 Superior Seg. a Sex 10 horas PJ Recursos PJ
semanais MEI do Tenmo ME1
de
Fomento
Técmico/ 1 Superior Seg. a Sex 20 Horas P Recursos PI
Professor - semanais MEI do Termo MEI
de
Fomento
Técnico/Profe 1 Superior Seg. a Sex 20 Horas PJ Recursos PJ
ssor Danga de semanais MEI do Termo MEI
Saldo de
Fomento
écnico/Profe i Superior Seg. a Sex 20 Horas B Recursos PJ
ssor semanais MEI do Termo MEI
Coreografia de
Fomento
Auxiliar 1 Ensino médio | Seg. a Sex 10 horas PJ Recursos PJ
Administrativ | semanais MEI do Termo MEI
o de
Fomento
Enfermeira/ 1 Técnico De acordo Jogos P Recursos PI
Técnica de COMIt & Regionais ¢ | MET - do Termo MEI
enfermagem competi¢io
5
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Jogos de
Abertos Fomento
* Serd feito banco de horas para compensagio dos dias trabalhados nos finais de semana (Jogos).

Quando z fonte papadora for a PMS/SEQUAV (Recursos do Texmo de Fomento). 0s custos decorzentes

deverdo ser detalhados e precificados na proposta de preco.

1) Compra de uniformes;

2) Compra de materiais esportivos,

3) Pagamento de taxas federativas (anuidade, inscrigdo de atletas, arbitragem etc.);
4) Cobertura de despesas com viagens (alimentagdo, estadia);

5) Aluguel de traje para danca de saléio

6) Compra de fantasia para as competiges

Todos esses custes deverfo ser detathados e precificados na proposta de DIECO.

A entidade, através de sua diretoria executiva e conselho fiscal, com base no seu estatuto social, monitora
regularmente a execugdo dos projetos que realiza, buscando assegurar o efetivo cumprimento de suas obrigagles, em
especial aquelas estabelecidas no Termo de Fomento a ser firmade com 2 PMS/SEQUAV, bem como no tocante ao
disposto no Dec. N° 26.317/21 e Lei Federal n° 13.019/14. Ndo obstante, a Comisséio Técnica fica encarregada da
aplicagio do plano de trabalho, conforme previsto neste documento oficial, sendo ao final, per ocasifio da prestagiio
de contas, encaminhadas todas as informagdes relativas a execugdo financeira, execugdo do objeto, relagio de
empregados contratados e comprovagio de cumprimento das cbrigagdes trabalhistas.

Por se tratar de projeto voltado a pratica do desporto de rendimento (nfio profissional), nio é possivel
promover a inclusio direta de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosas. No entanto, cabe ressaltar
que o local de realizagfo dos jogos (Centro Esportivo Jardim Simus), possui vagas exclusivas de estacionamento,
condigGes de acessibilidade e assentos reservados para este piblico, assim como banheiros adaptados, servindo como
meio de lazer para que estes possam assistir 0s jogos no local.

Termos et que;
P. deferimento.

Sorocaba, 10 de Margo de 2023.

e H N . i
Lssen Ak fusio [ede
LA Cesar Augug;o Telni '~
Presidente
Ades — Agencia de Desenvolvimento Econfmico
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Execugdo de projeto de esporte de rendimento (ndo profissional), destinado a selegio e treinamento de atletas visando
a participagdo em competigdes representando o municipio de Sorocaba.

Modalidade esportiva: ESPORTE TERCEIRA IDADE
Género: ( X )Masculine { X)) Feminino

Faixa(s) Etaria(s) / Categoria(s): acitna de 60 anos —~ 60-+/70+/80+

IDENTIFICAC

Nome da instituicio: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL

CNPJ n° 99.515.344/0001-08

Valor da proposta: R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Ttem Valor unitirio Quantidade Valor total (R$)
(R$)

1 RH — Técnico/Professor (01) 1.000,00 09 meses 9.000,00
2 RH — Cocrdenador (01) 1.700,00 0% meses 15.300,00
3 Bola de Vaiei 200,00 30 unidades 6.000,00
4 Uniforme — Camiseta 50,00 200 unidades 10.000,00
5 Fantasia para coinpetigdo 400,00 15 unidades 8.000.00
6 Enfermeira/Técnica de enfermagem - 910,00 01 JORI 910,00

JORI

Enfermeira/Técnica de enfermagem - 910,00 01 JOMI 910,06

JOMI
8 Servigo de auxiliar administrativo 500,00 09 meses 4.500,00

Alimenta¢do para 05 jogos 1.50C pormés | OB meses para 100 atletas 12.000,00
9 15,00 reais por

atleta més.
10 RH - Técnico/Professor danga ds saldo 750,00 00 meses 6.750,00
11 RH - Técnico/Professor coreografia 750,00 09 meses 6.750,00
12 Aluguel traje danca de saldo 500,00 02 competic(es para & : 6.000,00
atletas em cada
competicio

13 Servigos de Arbitragem/inscri¢go - 2.000,00 Anuidade e Serviges de 3.000,00

Liga de Voleibol de Sorocaba e regido arbitragem para 04

equipes

14 Anuidade - Liga de Voleibol de 2.680,00 Anuidade ¢ Servigos de 2.680,00

Sorocaba e regifio arbitragem para 04

equipes

ADES - AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SOCIAL
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15 Servigos de Arbitragem/inscricio 800,00 Anvidade e Servicos de 3.200,00
arbitragem. para (04
equipes

100.000,00
Todos os itens devern ser objeto de 03 orgamentos ou justificativa, comeo, por exemplo, as taxas de arbitragem (juntar
docurmento da Federagio com definigéc do valor das taxas aplicaveis)

1 | Técnico/Professor 1'030'0 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.000,00 | 1.800,00
a1
2 ﬁ}h Coordenador 1.720,0 1700,00 | 1.700,00 | 170000 | 1700,00 | 1.700,00 | 1.700,00 | 1.700,00 | 1.700,00
3 Bola de Vélel 6.000,00
4 Uniforme — | 10.000,0
Camiseta 0
5 |Fomiasia - para | 44000
compeu‘;ao
Fnfermeira/Técnic
6 | ade enfermagem — 910,00
JORI
Enfermeira/Técnic
7 | ade enfermagem — 910,00
JoMI
g | Servigo de amdliar | 0000 | 50p40 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00
adminisratve i ? ?
g | Alimentagio para | 15000 |, o0 0y | 150000 | 150000 | 150000 | 1.500,00 | 150000 | 1.500,00
08 Jogos 0
10 § Teenice/Professor
4 ARG SRR 750,60 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00
danga de salfo
I1 | TécoicorProfessor | oon 0 | 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00
coreografia ' '
12 Alugu:?:l traje danga 12.000.00 3.000,00
de salio ’
13 | Arbitragem/inscrig
fo - Liza de | 8.000,0
voleibol Scrocaba 0
& repifio
14 | Anuidade—Liga
de Voleibel de 2.680,0
Sorocaba e 0
regido
13 Servigos de
Arbitragem/msecr | 3.200,0
igfo- torneio o -
Iitoral sul
44.080,0 | 10.110,00 | 6,200,060 | 6.200,00 | 6.200,00 | 6.200,00 | 6.200,00 | 10.110,00 | 4.700,00
0
2
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Previsao de receitas Valor (RS) Estimativa de despesas Valor (RS)
(fontes)
Repasse pela Cenforme Plano de aplicacio dos
PMS/SEQUAV — TECUTSOS:
Termo de Fomento 100.000,00 a) Custos diretos —item 1 2 13; 160.000,00
) Custos indiretos
Totat 100.000,00 Total 100.000.00

Termos em que;
P. deferimento.

Sorocaba, 10 de Margo de 2023.
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% Lol DD,
ésar Aungusto Telini
Presidente

Ades — Agencia de Desenvolvimento Econdmico e Social
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